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1. Apresentacao

Este manual tem como objetivo orientar as unidades de ensino na operacionalizacao do Processo Seletivo Simplificado
de docentes, previsto na Deliberacao Ceeteps n° 41, de 9 de agosto de 2018, alterada pela Deliberacao Ceeteps n°
68, de 7 de janeiro de 2021, pela Deliberacao Ceeteps n°® 79, de 13 de janeiro de 2022, e pela Deliberacao Ceeteps
n° 99, de 4 de dezembro de 2023.

Deliberacao Ceeteps n° 41/2018(publicada no DOE de 16/08/2018 e republicada no DOE de 23/08/2018), alterada
pela Deliberacao Ceeteps n° 68/2021 (publicada no DOE de 09/01/2021), pela Deliberacao Ceeteps n° 79/2022
(publicada no DOE de 28/01/2022), e pela Deliberacao Ceeteps n° 99/2023 (DOE de 06/12/2023): Dispbe sobre a
admissdo por tempo determinado de Professor de Ensino Médio e Técnico, para as Escolas Técnicas — ETECs, do Centro
Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS, mediante Processo Seletivo Simplificado, para formacéo de
cadastro de docentes, para atender a necessidade tempordaria de excepcional interesse publico.

Este documento serd atualizado constantemente. Verifique sempre a versao mais recente do manual (consta da capa e rodapé).

Superintendéncia de Gestao de Selegdao de Docentes e Técnicos (Auxiliar de Docente) - (SGSDT)
e Gestdo estratégica e normativa.

sgsdt@cps.sp.gov.br

Servico de Execucao de Certames Publicos (SECP)

e Atividades operacionais;
e Suporte direto as Unidades de Ensino.

secp.etec@cps.sp.gov.br
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Em caso de duvidas, os setores estardao a disposicao para duavidas e orientacoes.
A elaboragao deste manual se baseou no Manual de Orientacdao para Realizacao de Concursos Publicos, da Subsecretaria de
Gestao de Pessoas (SGP), V.1.4, de 05/10/2016.

ESTE MANUAL APLICA-SE AOS EDITAIS ABERTOS A PARTIR DE JANEIRO/2025.

Para os editais anteriores a essa data, siga as orientacdes constantes do Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs
(versao 28/01/2022).
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1.1. Histdrico de versoes

Versao

Comunicado

Principais alteracoes

19/09/2025 - ATUAL

Comunicado n© 8/2025 -
SGSDT

= Atualizagcao das nomenclaturas realizada em conformidade com o
Decreto n° 69.666, de 30 de junho de 2025.

» No Capitulo "6.5. Deferimento e indeferimento de inscricdes",
exclusao da informagao de que o deferimento da inscricao depende
do candidato selecionar a titulagao de Licenciado ou Graduado.

» Exclusdo do anexo 4D (Planilha para Calculo da Pontuagao
Diferenciada - Exame do Memorial Circunstanciado), para os
editais abertos a partir de 2025, e alteragao da orientagao
pertinente.

» Exclusdo do anexo 6D (Planilha para Calculo da Pontuagao
Diferenciada - Prova de Métodos Pedagdgicos), para os editais
abertos a partir de 2025, e alteragao da orientagao pertinente.

= Inclusao do anexo 7E (defere recurso parcialmente).

» Inclusdao do modelo de Carta de Desisténcia.

= Inclusdo do item 14. Estrutura Organizacional Atualizada.

14/01/2025

Comunicado n© 2/2025 -
DGSDAD

= Exclusao do item 14. Relagdo de anexos.

= Atualizacao das orientagdes dos anexos.

= Criacao do item 6.2.1. Correcao de informagdes pessoais.

= Atualizacao dos motivos para indeferimento das inscrigdes.

= Alteracao do Anexo 3C (alteracao da Portaria) visando alterar
somente a Banca Examinadora.

= Inclusao do Anexo 3D (alteragdao da Portaria) visando alterar
somente a Comissao de Verificagao.

= Inclusdao do anexo 4E (Edital de Indeferimento de Inscrigdes).
= Esclarecimento quanto as hipdteses de atribuicdo de nota 0 (zero)
na Prova de Métodos Pedagdgicos ao candidato que deixar de
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entregar o plano de aula ou entrega-lo em numero insuficiente de
vias.

= Esclarecimento quanto a impossibilidade de entrega do plano de
aula em meio digital.

= Inclusdao do anexo 7C (Despacho do Diretor deferindo o recurso e
convocando o candidato para Prova de Métodos Pedagdgicos).

* Inclusdao do anexo 7D (Despacho do Diretor deferindo o recurso e
tornando sem efeito o edital ou despacho correspondente).

= Esclarecimento quanto a possibilidade de reaberturas de
inscrigoes.

= Criacao do item 6.14.8. Convocagao por volta lista.

= Criacao do item 9.1. Tratamento dos dados pessoais.

28/01/2022

Comunicado n© 4/2022 -
DGSDAD

= Inicio da vigéncia (a partir de 28/01/2022) da Deliberacao
Ceeteps n© 79/2022.

= Aumento, de 5 para 10, do nimero de candidatos participantes na
Prova de Métodos Pedagodgicos.

» Exclusdo do tempo minimo para solicitar a reabertura das
inscricdes (mas permanecendo a necessidade de que ela seja feita
somente antes da divulgacao da fase seguinte).

= Inclusao da orientacao de que o candidato convocado para
admissao tem 7 dias Uteis (contados da data do aceite das aulas)
para entregar a documentacdo exigida para ser admitido.

20/01/2022

Comunicado n© 2/2022 -
DSGDAD

= Autuagao de processo (documento composto) no SP Sem Papel.

= Alteracao do anexo 1A de Ato para Memorando.

» Esclarecimento quanto as hipéteses de deferimento/indeferimento
de inscrigOes.

= Esclarecimento quanto aos itens ndao pontuados na fase de Exame
de Memorial Circunstanciado.

= Inclusao de procedimento de aceite das aulas efetuado por
procurador constituido.
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= Inclusdo da possibilidade de corregao de Nome/Nome Social, RG e
CPF preenchidos no formulério de inscricdo (Comunicado n©
12/2021 - DGSDAD).

= Inclusdo da possibilidade de participacao do docente contratado
por prazo determinado na Banca Examinadora, excepcionalmente e
a critério da Diregdo.

= Atualizagao das orientagdes sobre os tipos de convocagao.

= Inclusdo do envio do anexo 6E (nova Prova de Métodos
Pedagogicos) no SGECP.

= Inclusao do envio do anexo 3C (alteracao da Portaria) no SGECP.
= Inclusao de modelo de paragrafo/aviso (a ser utilizado em caso de
divulgagao no site da unidade de ensino) remetendo a
disponibilidade de consulta dos editais no site do CPS.

» Inclusdao da necessidade de reportar as informacdes da Sessdo de
Escolha no SGECP.

06/04/2021

Comunicado n°© 7/2021 -
DGSDAD

= Atualizacao de procedimento efetuado na subsisténcia de duvidas
decorrentes da etapa de aferigao.

= Atualizacao de procedimentos de encaminhamento de
editais/despachos ao DGSDAD.

01/02/2021

Comunicado n° 2/2021 -
DGSDAD

= Utilizado para os processos seletivos simplificados abertos a partir
de 2021 (sob a Deliberagao Ceeteps n° 68/2021).

= Implementacgao de inscrigao online.

= Envio de memorial circunstanciado e foto/RANI online.

» Etapa de aferigao por analise de foto.

= Atualizacao de editais.

16/09/2020

Comunicado n© 9/2020 -
DGSDAD

« Utilizado para os processos seletivos simplificados abertos até o
final de 2020.
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2. Disposicoes gerais

O Processo Seletivo Simplificado objetiva a formacao de cadastro de docentes para a unidade de ensino ou Classe
Descentralizada, visando a admissdo temporaria de excepcional interesse publico, na ocorréncia de aulas livres e/ou em
substituicao.

Aulas livres: aquelas que sdo objeto de atribuicdo para composicdo da carga horaria do professor.
Aulas em substituicao: aquelas que ja foram atribuidas a um docente afastado, total ou parcialmente, de sua funcgao.

A abertura do Processo Seletivo Simplificado NAO esta condicionada ao cumprimento preliminar das normas e procedimentos
de atribuicao de aulas previstos na:

Portaria Ceeteps n° 467, de 24/08/2010: Disciplina a atribuicdo de aulas a docentes das Escolas Técnicas do
CEETEPS.

Deliberacao Ceeteps n° 23, de 13/08/2015, publicada no DOE de 19/09/2015, alterada pela Deliberacao Ceeteps
n° 25, de 21/01/2016, publicada no DOE de 22/01/2016 (Dispbe sobre a atribuicdo de aulas nas Escolas Técnicas
Estaduais do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza).

Portaria Cetec n° 1.263, de 26/07/2017: Regulamenta os procedimentos de pontuacao, classificacdo docente e
atribuicao de aulas, conforme fixado na Deliberacao CEETEPS 23, de 17-09-2015.

A admissdo sera limitada exclusivamente ao tempo de necessidade de realizacao do interesse publico. Sera feita na
indisponibilidade de professores admitidos por prazo indeterminado para os requisitos do emprego publico permanente
mediante consulta a esses docentes e se darda em decorréncia das seguintes condigcées (art. 2°, Deliberacdao Ceeteps n°
41/2018, e suas alteragdes):

Artigo 2° - A admissao (...) dar-se-a em decorréncia das condicoes a seguir especificadas:
I - dispensa, demissao, falecimento e aposentadoria;
II - criacao de novas unidades escolares ou ampliacoes das ja existentes;
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III - licenca para tratamento de saude, licenca-gestante, bem como outras licencas ou afastamentos que
impliguem na imediata reposicao temporaria;
IV - atribuicao de horas-aula em numero inferior a 2 (duas) horas semanais.

A admissdo na hipétese referida no inciso I e II do art. 22, quando celebrada, dara inicio a tramitacdo de processo para
realizacdo de concurso publico, desde que atenda, cumulativamente, a existéncia de, no minimo, 2 (duas) aulas livres no
Componente Curricular e um emprego publico permanente de Professor de Ensino Médio e Técnico vago.

v" Quando da ocorréncia de uma das situagoes previstas no inciso I do art. 2°, a realizacao do concurso publico far-se-a
com base na autorizacdo governamental contida no art. 11 da Lei Complementar n°® 1.240/2014!, e para o Componente
Curricular em que se deu a vacancia;

v" Quando da ocorréncia de uma das situacdes previstas no inciso II do art. 29, a realizacao do concurso publico far-se-a
apos a devida autorizagdao do Governador do Estado, nos termos das disposicdes contidas no artigo 3° do Decreto n°
60.449/20142.

! Lei Complementar n° 1.240, de 22 de abril de 2014 (publicada no DOE de 23/04/2014, Secdo I, pags. 1-3). Artigo 11 - O Centro Estadual
de Educacdo Tecnolodgica ‘Paula Souza’ - CEETEPS fica autorizado, a partir da publicacdo desta lei complementar, a realizar reposicdo
automatica das vagas de Docentes e Auxiliares de Docentes, ocorridas no respectivo exercicio, obedecidos os limites orcamentarios.

2 Decreto n° 60.449, de 15 de maio de 2014 (publicado no DOE de 16/05/2014, Secdo I, pags. 1-3), alterado pelo Decreto n® 63.651, de
16 de agosto de 2018 (publicado no DOE de 17/08/2018, Segdo I, pag. 1). Artigo 3° — A abertura de concurso publico, para fins de nomeacéo
ou admissao, no ambito da Administracdo Direta e das Autarquias, fica condicionada a expressa autorizagdo governamental.
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3. Atribuicdes e responsabilidades do Superintendente

O Processo Seletivo Simplificado devera ser providenciado pelo Superintendente (art. 39, § 19, Deliberacdo Ceeteps n®
41/2018, e suas alteragoes?®), sendo de sua total responsabilidade, incluindo:

v

AN NI NN

AN

ANERNERN

Fazer publicar os editais do certame (abertura/reabertura, provas, classificagao final, convocacao de candidato,
retificagoes).

Fazer publicar as portarias (designagao/alteragao da Banca Examinadora/Comissao de Verificagao).

Fazer publicar os despachos de sua elaboracao (homologacao, prorrogacao da validade, torna sem efeito etc.).
Acompanhar a execugao do Processo Seletivo Simplificado em todas as atividades.

Designar a Banca Examinadora, responsavel pelos exames/provas aplicadas na selegdo publica. Ver 6.7. Banca
Examinadora.

Verificar a existéncia de impedimento para execugao dos atos do certame. Ver 5. Impedimento para execucao dos
atos do certame.

Designar a Comissao de Verificagao, responsavel pela afericdo da veracidade da autodeclaracao de candidatos
pretos, pardos ou indigenas que optaram pela utilizacdo do sistema de pontuacao diferenciada (PD). Ver 6.9.1.
Comissao de Verificacdo.

Efetuar o deferimento/indeferimento das inscrigdes. Ver 6.5. Deferimento e indeferimento de inscricdes.

Tracar as diretrizes da selecdo publica, orientando os servidores envolvidos responsaveis pela sua execugao.
Verificar quais os melhores meios de divulgacao para o Processo Seletivo Simplificado, além dos meios obrigatérios.
Ver 9. Publicidade dos editais.

Definir métodos de aplicacdo de provas para os candidatos com deficiéncia visual ou auditiva.

Analisar o mérito dos recursos interpostos pelos candidatos nas fases do Processo Seletivo Simplificado. Ver 8.
Recursos.

3 Artigo 3° - A admissdo prevista nesta Deliberacdo sera precedida, nos termos do § 4° do artigo 52 da Lei Complementar 1.044/2008,
acrescido conforme inciso V do artigo 2° da Lei Complementar 1.240/2014, por Processo Seletivo Simplificado, com ampla divulgacao.

§ 10 - O Processo Seletivo Simplificado previsto no “caput” deste artigo, realizado por ETEC, sera providenciado pelo Diretor de Escola
Técnica, para constituir o cadastro de docente, objetivando atender sempre que necessario a ocorréncia de aulas tendo como motivagao o
disposto nos incisos I, 11, III e IV do artigo 2° da presente Deliberacao, constituindo-se das seguintes etapas: (...)

13
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v' Assinar os editais e despachos do Processo Seletivo Simplificado.

Todas as decisOes tomadas pelo Superintendente deverao ser documentadas, assinadas e arquivadas no processo.
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4. Procedimentos para abertura

Constatada a necessidade de abertura do Processo Seletivo Simplificado (ver 2. Disposicdes gerais), o proximo passo é a
autuacao do processo (no Sistema Eletronico de Informacgoes — SEI!) onde sera juntada a documentacgao pertinente ao
certame.

4.1. Abertura e organizagao dos autos do processo
Todo Processo Seletivo Simplificado devera contar com um processo proprio.

Ele é autuado no SEI/SP. E nele que deve ser juntada toda a documentacdo referente ao certame (em ordem cronolégica),
com suas assinaturas.

TODOS os editais do Processo Seletivo Simplificado e despachos do Superintendente juntados no processo devem ser assinados
e acompanhados da cépia da publicacdo (quando houver), extraida da Imprensa Oficial (www.doe.sp.gov.br).

Abertura de processo

» A abertura do processo deve ser feita no SEI (Sistema Eletrénico de Informacdes), em https://sei.sp.gov.br/.
= Para maiores orientagoes, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/procedimentossei.aspx.

» Em caso de duvidas sobre a utilizacdo do SEI, acesse https://www.cps.sp.gov.br/cada/cada-sei/.

Deverao constar deste processo:

1. Memorando do Superintendente solicitando a abertura do Processo Seletivo Simplificado;

2. Copia do Catalogo de Requisitos de Titulacdo para a Docéncia (CRT) do Componente Curricular (extraido na data de
recebimento do Edital de Abertura de Inscrigoes);

3. Original (assinado) e copia de publicacdo de TODOS os editais do certame (abertura/reabertura, provas, classificacao
final, convocacao de candidato, retificagcdes);

4. Ficha de inscricao dos candidatos;

15
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9.

Foto/RANI do candidato preto, pardo ou indigena (PPI) que optou pela pontuacdo diferenciada (PD);
Memorial Circunstanciado dos candidatos e documentacao comprobatéria;

Portaria de designagao da Banca Examinadora/Comissao de Verificagao;

Lista de presenca (Prova de Métodos Pedagdgicos);

Ficha de avaliagao das provas;

10.Plano de aula dos candidatos (Prova de Métodos Pedagdgicos);

11.Ata da Comissao de Verificagao (fase de aferigao);

12.Documento de declaragao de impessoalidade dos membros da Banca Examinadora/Comissao de Verificagao;

13.Termo de confidencialidade dos membros da Comissdo de Verificagao;

14.0riginal e cépia de publicacdo de TODOS os despachos do Superintendente (homologacdo, prorrogacao da validade);
15.Documento de recurso/reconsideracao (solicitacdo do candidato, manifestacao da unidade, despacho decisério), quando

houver;

16.Retificacdes de documentos, quando houver;
17.Termo de aceite das aulas e documentos correlatos (ex.: carta de desisténcia);
18.0utros documentos alusivos ao Processo Seletivo Simplificado.

O processo, devidamente organizado, podera ser requisitado para exame da Superintendéncia de Gestdo de Selegdao de
Docentes e Técnicos (Auxiliar de Docente) - (SGSDT), outras unidades internas ou érgaos de fiscalizacao externa ao Ceeteps.
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4.2. Memorando do Superintendente comunicando a abertura

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGAGAO — CONVOCACAO

Apds constatar a necessidade de abertura do certame, compete ao Superintendente a autorizacao para abertura do Processo
Seletivo Simplificado. (art. 3°, § 19, Deliberacao Ceeteps n° 41/2018, e suas alteracdes)

A elaboracao do memorando é feita no momento da solicitacdo do Edital de Abertura de Inscricoes.

Memorando do Superintendente comunicando a abertura (anexo 1A)

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este memorando ndo é publicado.

= Arquive no processo (SEI).
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4.3. Edital de abertura

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGAGAO — CONVOCACAO

Constatada a necessidade de abertura do Processo Seletivo Simplificado, o préximo passo € solicitar a elaboracao do Edital de
Abertura de Inscrigoes.

Para elaboracao do Edital de Abertura de Inscrigoes:

Edital de Abertura de Inscri¢oes (anexo 2A)

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este edital é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacao.

10 (dez) dias uteis, antecedendo o periodo de inscricdes, é o prazo minimo para solicitacdo do Edital de Abertura de Inscricoes
junto ao SGECP.

Os requisitos de cada Componente Curricular sdo os estabelecidos no Catalogo de Requisitos de Titulacdo para a
Docéncia* (CRT), editado pela Coordenadoria de Formacao e de Analises Curriculares (CFAC) (https://crt.cps.sp.gov.br/).

Duvidas referentes aos requisitos e ao Catalogo de Requisitos de Titulagdo para a Docéncia (CRT) devem ser dirimidas
diretamente com a Coordenadoria Geral de Ensino Médio e Técnico (CGETEC), por intermédio da Coordenadoria de Formacao
e de Analises Curriculares (CFAC).

E PROIBIDO incluir em Processo Seletivo Simplificado:

4 O Catalogo foi instituido pela Deliberacdo Ceeteps n® 06/2008, alterada pela Deliberagdo Ceeteps n® 21/2015, e regulamentado pela
Instrugao Cetec n® 01/2013.
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v" Aulas em Componentes Curriculares que nao constem da organizagao curricular homologada pelo Coordenadoria de
Supervisao Educacional e no Catalogo de Requisitos de Titulagcdao para a Docéncia (CRT).

v' Aulas correspondentes a Componente Curricular desenvolvido como projeto, incluido na parte diversificada da
organizacao curricular do Ensino Médio>.

v Aulas de Componentes Curriculares que integram a organizagao curricular do curso de especializacao profissional técnica
de nivel médio.

Duvidas referentes a matriz curricular devem ser dirimidas junto a Coordenadoria Geral de Ensino Médio e Técnico (CGETEC),
por intermédio da Coordenadoria de Formacgao e de Analises Curriculares (CFAC).

Cada Edital de Abertura de Inscricdes contém apenas um Componente Curricular®.

O Processo Seletivo Simplificado pode ser aberto para a unidade de ensino ou Classe Descentralizada.

Caso o certame seja aberto para Classe Descentralizada, a Prova de Métodos Pedagdgicos sera realizada na unidade sede do
Processo Seletivo Simplificado.

5 Oficio Circular Conjunto n® 004/2001 — CRH/CETEC.
6 Memorando Circular n® 7/2019 - DGSDAD, Comunicado n° 15/2019 - DGSDAD.
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4.4. Cronograma

O Cronograma das atividades do Processo Seletivo Simplificado é parte integrante do Edital de Abertura de InscricOes.
Ele contém a previsao para as datas de realizacao das fases do Processo Seletivo Simplificado.

A elaboracao do cronograma é feita no momento do preenchimento do Edital de Abertura de Inscrigdes.

Cronograma
= Parte integrante do Edital de Abertura de Inscrigdes.
= O SGECP preenche automaticamente os campos.

Caso nao possa obedecer a data prevista, o cronograma deve ser alterado com antecedéncia. Para divulgar a alteracao do
cronograma, utilize:

Edital de Alteracao do Cronograma de Atividades (anexo 2B)

= Utilizado para alterar o cronograma (anexo I do Edital de Abertura de Inscrigoes).

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este edital é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacao.

No preenchimento do anexo 2B:

= Realize a alteragao do Cronograma somente nas datas que necessitam de mudancga.
* NAO é necessaria a republicacdo do cronograma integral.
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5. Impedimento para execucao dos atos do certame

Os procedimentos para a realizacdao do certame estdo vinculados aos principios constitucionais dispostos no art. 37 da
Constituicdo Federal’” e art. 111 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo®, principalmente quanto a moralidade e
impessoalidade em relacao aos candidatos inscritos.

Moralidade: obriga que o gestor publico ndo apenas cumpra a lei na realizacdo dos processos de recrutamento e selecao,
mas que o faca observando os principios éticos de razoabilidade e justica, conforme leciona Alexandre de Moraes®. Nao se
trata da moralidade comum, mas moralidade juridica e probidade administrativa.

Impessoalidade: cobra que os atos administrativos foquem sua finalidade, e ndo interesses particulares. Assim, nenhuma
decisdo sobre os processos de recrutamento e selecdo, no servigo publico, pode ser influenciada por interesses de qualquer
cidadédo ou classe.

Via de regra, compete ao Superintendente da unidade de ensino a responsabilidade pela abertura e condugao dos atos do
certamel®, Estar impedido implica na impossibilidade legal da realizacao de tais atos.

A inobservancia dos dispositivos aqui mencionados podera acarretar a NULIDADE do certame e apuracao de responsabilidade.

De modo geral, o impedimento ocorre quando, por algum motivo (temporario!! ou definitivo), o Superintendente ndo pode
assumir a responsabilidade pela condugao do certame.

Os impedimentos definitivos aplicam-se ao:

7 Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

8 Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, finalidade, motivagao, interesse publico e eficiéncia.
? MORAES, Alexandre. Direito constitucional. 20. ed. S3o Paulo: Atlas, 2006.

10 Deliberagdo Ceeteps n® 41/2018, e suas alteracbes (Processo Seletivo Simplificado de Etec).

11 Férias, licenga-saude, outros afastamentos autorizados.
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e Superintendente/responsavel pela direcdo;
e Substituto(s) do Superintendente/responsavel pela direcdo, e aos
¢ Demais servidores da unidade envolvidos diretamente no certame.

Em sintese, o impedimento ocorre quando o Superintendente ou servidor possui com quaisquer candidatos inscritos grau de
parentesco ou relagdo caracterizada por lacos de amizade ou inimizade intimas, relagdao comercial ou académica.

A verificacdo da existéncia do impedimento é feita:
e ApOs o periodo de inscrigles; e
e Antes da publicacdao da proxima fase.

Para a descricdo das hipoteses de impedimento, bem como os procedimentos atualizados para solicitar que outra unidade de
ensino responda pelo certame, verifique o site da Superintendéncia de Gestao de Selecao de Docentes e Técnicos (Auxiliar de
Docente) - (SGSDT):

https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/novo/impedimento.html.
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6. Processo Seletivo Simplificado

6.1. Abertura e reabertura de inscrigoes

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGAGCAO — CONVOCACAO

Cada Edital de Abertura de Inscrigdes possui um niamero especifico composto de trés partes (trata-se do namero do edital),
como no exemplo:

EDITAL DE ABERTURA N° 018/01/2025

N° unidade / N° edital / Ano
018 / 01 / 2025
Etec de S3o Paulo / ¢é o primeiro edital / do ano de 2025

O namero do edital sera gerado pelo Sistema de Gerenciamento e Execucao de Certames Publicos (SGECP).

O Edital de Abertura de Inscrigdes, além do numero do edital, contém também um ndimero de processo, gerado pelo SEI
(Sistema Eletronico de Informagoes).

PROCESSO N° 136.00000427/2023-95

136.00000427/2023-95
= Codigo do documento cadastrado no SEI
= Use 0 n° completo (ou seja, com as informacdes antes e depois da barra)

Para mais detalhes sobre o nimero de processo, ver 4.1. Abertura e organizacdo dos autos do processo.
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O numero de processo € utilizado em todas as fases do certame. Ele é opcional (mas recomendavel) no Edital de Abertura
de Inscrigoes e obrigatdrio nas demais fases.

Em caso de abertura de novo edital (ex.: 018/02/2025), devera ser gerado outro nimero de processo pelo SEI.

Os requisitos de cada Componente Curricular sdo os estabelecidos no Catalogo de Requisitos de Titulagcao para a
Docéncia'? (CRT), editado pela Coordenadoria de Formacao e de Analises Curriculares (CFAC) (crt.cps.sp.gov.br/).

Duvidas referentes aos requisitos e ao Catalogo de Requisitos de Titulagdo para a Docéncia (CRT) serao dirimidas diretamente
com a Coordenadoria Geral de Ensino Médio e Técnico (CGETEC), por intermédio da Coordenadoria de Formacao e Analises
Curriculares (CFAQC).

O periodo para as inscrigées ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias corridos. (art. 39, § 19, 1, Deliberacdao Ceeteps
n° 41/2018, e suas alteragbes!?).

Nao é permitida a cobranca de taxa de inscricao (por se tratar de selecdo publica destinada a formacgdo de cadastro de
docentes).

A reabertura'* das inscricdes consiste em abrir novamente o periodo de inscricdes. Ela é opcional (a critério do
Superintendente).

12 0 Catalogo foi instituido pela Deliberacdo Ceeteps n® 06/2008, alterada pela Deliberagao Ceeteps n® 21/2015, e regulamentado pela
Instrucao Cetec n° 01/2013.

13 Artigo 3° - A admissdo prevista nesta Deliberacdo sera precedida, nos termos do § 4° do artigo 52 da Lei Complementar 1.044/2008,
acrescido conforme inciso V do artigo 2° da Lei Complementar 1.240/2014, por Processo Seletivo Simplificado, com ampla divulgagao.

§ 10 - O Processo Seletivo Simplificado previsto no “caput” deste artigo, realizado por ETEC, sera providenciado pelo Diretor de Escola
Técnica (...), constituindo-se das seguintes etapas:

1 - Abertura de inscricbes, com periodo de inscricdo de, no minimo, 15 dias. (...)

14 Mediante justificativa do Superintendente, a ser juntada no processo.
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A reabertura pode ser feita em caso de:

v" Auséncia de candidatos inscritos;
v" Inscricao de candidatos em numero insuficiente (a critério da Superintendéncia).

O periodo das inscricdes pode ser reaberto somente por igual periodo ao determinado no Edital de Abertura de Inscrigoes.

A reabertura das inscricdes pode ser efetuada mais de uma vez. Ela NAO pode ser feita caso a unidade ja tenha publicado a
designacao da Banca Examinadora?>.

A solicitacao de reabertura deve ser efetuada apds o término do periodo de inscrigoes.
Para divulgar a reabertura das inscrigoes, utilize:

Edital de Reabertura de Inscrigcoes (anexo 2C)

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este edital é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apos a publicagao.

Em caso de reabertura, o cronograma ¢ alterado automaticamente pelo SGECP.

E proibida a reabertura das inscricdes caso a unidade de ensino ja tenha designado a Banca Examinadora ou Comissdo de
Verificacao.

Para os procedimentos acerca da inscricao do candidato, ver 6.2. Procedimentos de inscricao.

158 40, art. 29, Deliberacdo Ceeteps n® 41/2018, e suas alteragdes.
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6.2. Procedimentos de inscricao
Para efetuar inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve:

a) Acessar o site https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/selecaopublica/ (localize o titulo PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA DOCENTES e cligue em INSCREVA-SE).

b) Na préxima tela, localizar o edital do processo seletivo.

c) Ler atentamente e na integra o respectivo edital, conhecer as exigéncias nele contidas e estar de acordo com elas.

d) Preencher total e corretamente a ficha de inscrigao.

e) Selecionar se é Licenciado ou Graduado, para fins de classificacdo;

f) Fazer UPLOAD dos seguintes arquivos:

1. MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO e documentacao comprobatoria. Ver 6.8. Exame de Memorial
Circunstanciado

Memorial Circunstanciado e documentacdo comprobatoria
» Enviados juntos num Unico arquivo

= Apenas em formato .PDF

 Tamanho max.: 25 MB

2. Na hipdétese do candidato se declarar preto, pardo ou indigena e optar pela utilizacdo do sistema de
pontuacao diferenciada: (Ver 6.3. Inscricao de candidatos pretos, pardos ou indigenas)
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Preto ou pardo Indigena
= Foto de frente, - Registro
nitida, colorida e Administrativo de
atualizada, de Nascimento do Indio
preferéncia com fundo | (RANI) proprio ou dos
neutro ou branco genitores

= Formato amplamente utilizado: BMP, PNG,
JPEG, ou formato PDF

O candidato que nao anexar a documentagao no ato da inscricao deve ter sua inscricao indeferida.

E proibido a unidade de ensino impedir a inscricdo de qualquer candidato.

O candidato pode efetuar inscricao na condicao de estudante, ou seja, na condicao de aluno regularmente matriculado em
curso superior correspondente a uma das titulagdes previstas como requisito!®. No entanto, no momento da admissao, devera
comprovar documentalmente que concluiu o curso.

Pessoas transexuais e travestis podem usar o nome social'’. A adocdo é opcional (via preenchimento do nome social
completo, ou seja, nome e sobrenome, na ficha de inscricdo) e ele é utilizado em todas as fases do certame.

Ao perceber o preenchimento equivocado do campo nome social (ex. abreviagao de nome ou apelido), a unidade de ensino
deve contatar o candidato, através do e-mail informado por ele na ficha de inscrigdo, para corrigir a informacao.

Atentar-se para o preenchimento do E-MAIL pelo candidato. Ele é utilizado na convocagao do candidato aprovado, apods a
homologacao do Processo Seletivo Simplificado. Ver 6.14. Convocacdo, escolha e atribuicdo de aulas.

16 para fins de Exame de Memorial Circunstanciado, somente sera pontuada a formacdo académica efetivamente concluida, acompanhada
do respectivo documento comprobatario.

17 Decreto n° 55.588, de 17 de margo de 2010 (publicado no DOE de 18/03/2010, Secdo I, pag. 8): Dispde sobre o tratamento nominal
das pessoas transexuais e travestis nos 6rgaos publicos do Estado de Sao Paulo e da providéncias correlatas.
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ATENCAO!
Apds o preenchimento e envio da inscricdo, NAO é possivel corrigir ou alterar informagdes, com excecdo da correcdo das
informacoes pessoais (Nome, Nome Social, RG, RNM e CPF). Ver 6.2.1. Correcdao de informacoes pessoais.

O Centro Paula Souza ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores/dispositivos mdéveis, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

Os DIPLOMAS ou TITULACOES dos candidatos somente devem ser solicitados no momento da convocacdo do candidato

aprovado (apds a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado), sendo VEDADA esta exigéncia na inscricdo ou na realizacdo
das provas.!®

Nao confundir esta vedacao com a documentaciao comprobatoéria referente ao Memorial Circunstanciado.

18 Conforme Sumula n® 266 do STJ e paragrafo Unico do artigo 14 do Decreto n° 60.449/2014.
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6.2.1. Correcao de informacgoes pessoais

Apés finalizar a inscricdao (e até o término de validade do Processo Seletivo Simplificado), o candidato podera requerer a
correcao das seguintes informagoes:

Nome;

Nome Social;

RG;

Registro Nacional Migratério - RNM (antigo Registro Nacional de Estrangeiro - RNE);
CPF.

AV N NN

O candidato nao pode solicitar a corregao se:

v' Teve sua inscricao indeferida;
v" Foi eliminado do certame.

Para solicitar a corregao, o candidato deve:

a) Acessar o site https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/selecaopublica/
b) Localizar o titulo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES e clicar em:
a. INSCREVA-SE, caso o certame esteja em periodo de inscrigdes;
b. EM ANDAMENTO, apods o término do periodo de inscrigdes.
c) Localizar o edital do Processo Seletivo Simplificado em que efetuou inscricao.
d) Fazer o download do Formulario de Correcdao das Informacoes Pessoais e preenché-lo com as informacgoes
pertinentes.
e) Juntar ao formulario a cépia do documento de identificacdo oficial que contenha a informacdo a ser corrigida/alterada.
f) Encaminhar o formuldrio preenchido e a cépia do documento oficial para o e-mail informado no Edital de Abertura de
Inscricdes.
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O envio da solicitacdo é feito somente para o e-mail institucional da unidade de ensino (ex. e018op@cps.sp.gov.br),
indicado no Edital de Abertura de Inscrigdes, com o assunto:

ASSUNTO: CORREC}AO DE INFORMAC(N)ES PESSOAIS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DOCENTE EDITAL N©°
<<numero>>

Ao receber o e-mail, a unidade deve:

a) Acessar o] Sistema de Gerenciamento e Execugao de Certames Publicos
(https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/DGSDAD/login.aspx).
b) Clicar em PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE DOCENTE > OUTROS > CORRECAO DE INFORMACOES PESSOAIS.
c) Informar o nimero do edital.
d) Subir, em arquivo Gnico (.zip ou .pdf), os documentos enviados pelo candidato, ou seja:
a. O formulario preenchido; e
b. A cépia do documento de identificacdo oficial que contenha a informacao correta.
e) Clicar em ENVIAR SOLICITACAO.
f) Providenciar a retificacao!® dos editais publicados com o nome incorreto (se houver).

19 Ver 7.1. Retificacdo.

30
Versao 19/09/2025 | Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs



mailto:e018op@cps.sp.gov.br
https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/DGSDAD/login.aspx

6.2.2. Reenvio do Memorial Circunstanciado

Sera permitida a substituicao do Memorial Circunstanciado e documentacao comprobatoria, até o término do periodo
de inscrigoes.

Entende-se por substituicao o envio de NOVO ARQUIVO, ou seja, um novo Memorial Circunstanciado juntamente com a
respectiva documentacao comprovatoria, em sua integralidade. Ou seja, ndo se trata do envio apenas da documentacao
faltante ou remanescente (que nao foi incluida no envio anterior).

Para enviar novamente o Memorial Circunstanciado e documentacdo comprobatdria, o candidato deve:

a) Acessar o site https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/selecaopublica/;

b) Localizar o titulo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES e clicar em INSCREVA-SE.
c) Selecionar o mesmo edital em que efetuou inscrigao e clicar em INSCREVA-SE.

d) Na proxima tela, preencher o CPF.

e) Fazer upload do novo Memorial Circunstanciado e respectiva documentacao comprobatéria.

Em nenhuma hipdtese sera permitida a entrega do Memorial Circunstanciado e documentacdo comprobatdria, bem como o
acréscimo ou substituicdo dos documentos encaminhados, apds a finalizacdo do periodo de inscricdes.

N3o sera permitido o reenvio do Memorial Circunstanciado e documentacdao comprobatéria por outros meios que ndo o
especificado no Edital de Abertura de Inscricoes (e neste Manual).

O Centro Paula Souza nao se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores/dispositivos mdveis, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/selecaopublica/

6.3. Inscricao de candidatos pretos, pardos ou indigenas

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se preto, pardo ou indigena (PPI), pode manifestar interesse em utilizar o
sistema de pontuacao diferenciada (PD)?°.

O sistema de pontuacdo diferenciada (PD) consiste na aplicacdo de fatores de equiparacao mediante acréscimos na
pontuacao final dos candidatos beneficidrios em cada fase do Processo Seletivo Simplificado (nesse caso, Exame de Memorial
Circunstanciado e Prova de Métodos Pedagodgicos).

Para fazer jus a pontuacao diferenciada (PD), o candidato deve, no ato da inscricdo, cumulativamente?!:

v' Declarar-se preto, pardo ou indigena;

v' Declarar, sob as penas da lei, que nao foi eliminado de concurso publico ou processo seletivo no ambito do Estado
de Sao Paulo, nem teve anulado ato de nomeacao ou admissao em decorréncia da falsidade da autodeclaragao, nos
termos do disposto no paragrafo Unico do artigo 4° da Lei Complementar n°® 1.259/2015.

v' Manifestar interesse em utilizar a pontuacgao diferenciada (PD), nos termos do Decreto n°® 63.979/2018.

O candidato faz a opgao pela utilizacao do sistema de pontuacao diferenciada no preenchimento da ficha de inscrigao.

E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena e manifestar que NAO deseja se beneficiar do sistema de
pontuacao diferenciada (PD). Nesse caso, ele sera submetido as regras gerais estabelecidas no Edital de Abertura de Inscricoes.

Os candidatos pretos, pardos ou indigenas participam do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas e a avaliagao de desempenho.

20 Autorizado pela Lei Complementar n® 1.259/2015, instituido e disciplinado pelo Decreto n°® 63.979/2018.
21 Art. 29, Decreto n°® 63.979/2018.
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6.4. Inscricao de candidatos estrangeiros

O candidato estrangeiro podera realizar a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, desde que preencha os requisitos para
naturalizacao??:

Hipotese Apresentar, no momento da contratacao
Naturalizacao ordinaria » Copia do deferimento do pedido de nacionalidade
(art. 12, II, “a”, da Constituicao Federal) brasileira pela autoridade federal competente.
» Copia do:

- requerimento de naturalizacao*; e
- documentos que instruiram o pedido.

Naturalizacao extraordinaria (para comprovar o preenchimento das condigdes exigidas na
(art. 12, II, “b”, da Constituicao Federal) legislagcao federal para a concessao da nacionalidade
brasileira)

* Apresentado junto ao Ministério da Justica e Seguranga
Publica

= Copia do:

- requerimento* para obtencdo da fruicao dos beneficios do

estatuto de igualdade com brasileiros quanto ao gozo dos

Nacionalidade portuguesa direitos civis™; e , .
- documentos que instruiram o pedido.

* Apresentado junto ao Ministério da Justica e Seguranca

Publica

22 Nos termos da Instrugdo UCRH n° 8/2015.
23 Decreto n° 3.297, de 19 de setembro de 2001.
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Ou seja, somente pode ser admitido o estrangeiro que preencher os requisitos para naturalizacdo, e o estrangeiro de
nacionalidade portuguesa com direito aos beneficios do Estatuto da Igualdade?<.

Para inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato estrangeiro deve possuir o Registro Nacional Migratoério
(antigo Registro Nacional de Estrangeiro — RNE).

Para admissdo, o candidato estrangeiro deve apresentar o protocolo de naturalizacdo?® (NAO confundir com o visto de
permanéncia).

O Edital de Abertura de Inscricdes contém orientacdes referentes ao candidato estrangeiro.

24 Decreto n° 3.297/2001.
25 Oficio Circular n® 51/2016 - URH.
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6.5. Deferimento e indeferimento de inscrigoes

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGAGAO — CONVOCACAO

E competéncia indelegavel do Superintendente o deferimento/indeferimento das inscrigdes.

De modo geral, o deferimento da inscricao depende do candidato:

a) Atender aos procedimentos para inscrigao.
b) Preencher corretamente a ficha de inscrigao.
c) Fazer o upload dos documentos corretos.

De modo geral, o indeferimento da inscricao depende do candidato:

a) Ndo atender aos procedimentos para inscrigao.
b) Preencher incorretamente a ficha de inscrigao.
c) Nao fazer o upload dos documentos corretos.

d) Efetuar mais de uma inscricao para o mesmo edital (serd considerada, para todos os efeitos, somente a primeira

inscrigao).

Os motivos possiveis de indeferimento de inscricdo sdo: (TABELAS NA PROXIMA PAGINA)
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Nos processos seletivos simplificados abertos APOS JANEIRO/2025 - preencha no campo MOTIVO do:

» Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscricdes, de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e Convocagao

para a Prova de Métodos Pedagdgicos (anexo 4A)

= Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscrigcdes e de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado (anexo 4B)

Motivo

Conforme (Edital de
Abertura)

Observacoes

Preenchimento indevido da ficha de inscrigao.

= Cap. X, item 4, “a”

N3o se aplica as informacodes
passiveis de correcao (Nome, Nome
Social, RG, CPF, RNM).

Nao efetuou upload do Memorial Circunstanciado e
documentacao comprobatoéria.

= Cap. X, item 4, "b”

Utilize este motivo:

a) Quando o candidato nao efetuou o
upload:

- do Memorial Circunstanciado e/ou

- da documentacdo comprobatoéria

b) Quando o candidato encaminhar
outro arquivo ao invés do Memorial

Efetuou o upload somente do Memorial
Circunstanciado sem a documentagao
comprobatoria.

= Cap. X, item 4, “c”

Ou seja, nao efetuou o upload da
documentacao comprobatoria.

Efetuou o upload somente da documentagao
comprobatdéria sem o Memorial Circunstanciado.

= Cap. X, item 4, *d”

Efetuou o upload do Memorial Circunstanciado e
documentacao comprobatéria em formato diferente
do estabelecido no Edital de Abertura de Inscricoes.

= Cap. X, item 4, “e”

Nao efetuou upload da foto.

» Cap. X, item 4, “f”

Candidato autodeclarado preto ou
pardo optante da PD.
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Candidato autodeclarado preto ou

Efetuou upload de outro arquivo ao invés da foto. = Cap. X, item 4, “g pardo optante da PD.
HEIF - High Efficiency Image File
: . Format.
Efetuou o upload da foto em formato HEIF ou HEIC. |- Cap. X, item 4, “h HEIC - High Efficiency Image
Container.
~ . Candidato indigena optante da
Nao efetuou upload do RANI. Cap. X, item 4, "i pontuacio diferenciada (PD).
. ., . Candidato indigena optante da
Efetuou o upload de outro arquivo ao invés do RANI. Cap. 1v, item 4, j pontuacio diferenciada (PD).
HEIF - High Efficiency Image File
Efetuou o upload do RANI em formato HEIF ou . Cap. IV. item 4. “k” Format.
HEIC. P- 2V, ! HEIC - High Efficiency Image
Container.
Efetuou o upload do RANI em formato diferente do . Cap. IV item 4. “|” Candidato indigena optante da
estabelecido no Edital de Abertura de InscrigOes. P- 2V, ! pontuagao diferenciada (PD).
Os arquivos encaminhados estao ilegiveis, rasurados | Cap. 1V, item 4, “m”
ou corrompidos.
Efetuou mais de uma inscricao para o mesmo edital. | = Cap. V, item 6.1 Considere apenas a primeira

inscricao do candidato.

N3o pontuou na analise do Memorial
Circunstanciado

Utilize este motivo quando o
candidato com inscrigao deferida
zerar na analise do Memorial
Circunstanciado.

Ver 6.8. Exame de Memorial
Circunstanciado
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Nos processos seletivos simplificados abertos ANTES DE JANEIRO/2025 - preencha no campo MOTIVO do:

para a Prova de Métodos Pedagdgicos (anexo 4A)

» Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscricdes, de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e Convocagao

= Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscrigcdes e de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado (anexo 4B)

Motivo

Conforme (Edital de

Abertura)

Observacoes

A titulagdo preenchida no formulario

Inscrigoes.

Nao atender aos requisitos de titulacao. = Cap. 1V, item 3, “d n30 consta no CRT.
Nao registrou a titulacdo no formulario de inscricdo. | = Cap. 1V, item 7.1, *b”
Preencr,u_mentc_) mcqrzeto ou incompleto do . Cap. 1V, item 7.1, “¢”
formulario de inscricao.
Nao efetuou upload de foto (candidato preto ou , wan Utilize _este motivo _tambem quando
= Cap. 1V, item 3, “e o candidato encaminhar outro
pardo optante da PD). . .
arquivo ao inveés da foto.
N3o efetuou upload do RANI (candidato indigena C IV i ngr Ut|I|z%%ste motivo .tar:nbem quando
optante da PD) = Cap. 1V, item 3, o] calj i ato_ en’camln ar outro
' arquivo ao invés do RANI.
Nao efetuou upload do Memorial Circunstanciado no : won Utilize gste motivo .tambem quando
; .~ = Cap. 1V, item 3, “g o candidato encaminhar outro
ato da inscrigao. . . .
arquivo ao invés do Memorial.
Utilize este motivo quando o
Nao efetuou upload do Memorial Circunstanciado no candidato encaminhar o Memorial
formato estabelecido no Edital de Abertura de = Cap. 1V, item 3, “g” em formato diferente daquele

estabelecido no Edital de Abertura
de Inscricoes.
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Nao efetuou o upload da documentacao

comprobatdria do Memorial Circunstanciado. » Cap. IV, item 3, 7g

N3o pontuou na analise do Memorial : Ver 6.8. Exame de Memorial
. ) = Cap. IX, item 2.8 . -
Circunstanciado. Circunstanciado

Nao confunda o procedimento acima com a insubsisténcia da inscricido do candidato. Para mais detalhes, ver 7.4.
Insubsisténcia da inscricdo.

LEMBRE-SE!

De modo geral, tera a inscricdo INDEFERIDA o candidato que:
e Nao encaminhar o Memorial Circunstanciado.
e Encaminhar o Memorial Circunstanciado em formato diferente ao .pdf.
e Encaminhar outro arquivo diferente do Memorial Circunstanciado (ex.: encaminhou carta de apresentacao ao invés
do Memorial).
e Nao encaminhar a documentacao comprobatoria.

ATENGAO!

Para o deferimento ou indeferimento da inscricao, considere SOMENTE o preenchido pelo candidato na FICHA DE
INSCRICAO.

Somente serd analisado o Memorial Circunstanciado do candidato com inscricio DEFERIDA.

Se todas as inscrigoes forem indeferidas, utilize o edital abaixo.

| Edital de Indeferimento de Inscricées (anexo 4E)
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= Utilizado quando todas as inscrigdes forem indeferidas

= Para orientagdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
= Este edital é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacao.

Solicite a publicacao do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo tempo
habil para analise e conferéncia).

Dessa publicacdo do referido edital, cabera recurso. Ver 8. Recursos.

Na listagem dos candidatos no anexo 4E:

CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS
= Candidatos que tiveram sua inscricao indeferida.
= Para preenchimento do campo “"Motivo”, consulte a tabela acima.

ApOs publicar o Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscricdes com todas as inscricées indeferidas, encerre o
Processo Seletivo Simplificado. Para orientagdes sobre o encerramento, ver 6.13. Homologacao ou encerramento.

Se nao houver candidatos inscritos no certame, o Processo Seletivo Simplificado deverd ser encerrado. Ver 6.13.
Homologacao ou encerramento.

Se, por outro lado, houver um ou mais candidatos com inscricao deferida, a partir deste ponto, ha dois caminhos:

A) NA AUSENCIA DE CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS QUE OPTARAM PELA PONTUACAO
DIFERENCIADA (PD)?%

26 \/er 6.3. Inscricdo de candidatos pretos, pardos ou indigenas.
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Nesse caso, a unidade de ensino deve:

1. Designar os membros da Banca Examinadora. (ver 6.7. Banca Examinadora)
2. Proceder ao Exame de Memorial Circunstanciado (ver 6.8. Exame de Memorial Circunstanciado)

Apos a realizacdo do Exame de Memorial Circunstanciado, utilize o edital abaixo.

Ele compreende, no mesmo ato:

e O deferimento ou indeferimento das inscricoes;
e O resultado do Exame de Memorial Circunstanciado; e
e A convocacgao para a Prova de Métodos Pedagdgicos.

Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscricoes, de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e
Convocacao para a Prova de Métodos Pedagdgicos (anexo 4A)
» Utilizado apds a publicacao da Portaria designando a Banca Examinadora (anexo 3B).

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este edital é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacdo do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo tempo
habil para andlise e conferéncia).

Dessa publicacao, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

Na listagem dos candidatos no anexo 4A:

1. CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS.

» Os candidatos com inscricao deferida convocados para participarem da Prova de Métodos Pedagdgicos, ou seja, os 10 (dez)
primeiros classificados e os que empataram na 102 classificagao.
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2. CANDIDATOS NAO SELECIONADOS PARA A PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS.
» Os candidatos com inscricao deferida que nao obtiveram a pontuacao necessaria para participarem da Prova de Métodos
Pedagdgicos.

3. CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS.
= Candidatos que tiveram sua inscrigao indeferida ou nao pontuaram no Exame de Memorial Circunstanciado.
= Para preenchimento do campo “Motivo”, consulte a tabela acima.

O candidato com inscricao deferida que zerar no Exame de Memorial Circunstanciado constara da lista de CANDIDATOS
NAO CLASSIFICADOS do anexo 4A.

ApOs publicar o resultado do Exame de Memorial Circunstanciado, prossiga para a fase da Prova de Métodos Pedagdgicos.

Para os procedimentos da Prova de Métodos Pedagdgicos, ver 6.10. Prova de Métodos Pedagdgicos.

B) NA EXISTENCIA DE CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS QUE OPTARAM PELA PONTUACAO
DIFERENCIADA (PD)%

Nesse caso, a unidade de ensino deve:
1. Designar os membros da Banca Examinadora (ver 6.7. Banca Examinadora)

2. Designar os membros da Comissao de Verificagao (ver 6.9.1. Comissao de Verificacao)
3. Realizar o Exame de Memorial Circunstanciado (ver 6.8. Exame de Memorial Circunstanciado)

ApOs realizar o Exame de Memorial Circunstanciado, utilize o edital abaixo.

Ele compreende, no mesmo ato:

27 \Jer 6.3. Inscricdo de candidatos pretos, pardos ou indigenas.
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¢ O deferimento ou indeferimento das inscrigdes; e
e O resultado do Exame de Memorial Circunstanciado.

Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscricoes e de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado
(anexo 4B)

» Utilizado apéds a publicacdo da Portaria designando a Banca Examinadora e a Comissao de Verificacdo (anexo 3A).

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este edital é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacao do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdao (permitindo tempo
habil para analise e conferéncia).

Dessa publicagao, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

Na listagem dos candidatos no anexo 4B:

CANDIDATOS PONTUADOS NO EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO.
» Preencha com TODOS os candidatos com inscricao deferida e que pontuaram no Exame de Memorial Circunstanciado.

CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS.
» Candidatos que tiveram sua inscrigao indeferida ou nao pontuaram no Exame de Memorial Circunstanciado.
= Para preenchimento do campo “"Motivo”, consulte a tabela acima.

O candidato com inscricao deferida que zerar no Exame de Memorial Circunstanciado constara da lista de CANDIDATOS
NAO CLASSIFICADOS do anexo 4B.

Apds publicar o resultado do Exame de Memorial Circunstanciado, prossiga para a etapa de Afericao da Veracidade da
Autodeclaracao (PPI).
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Para os procedimentos da afericao, ver 6.9. Afericdo da veracidade da autodeclaracao (PPI).
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6.6. Procedimentos administrativos para as provas

O Processo Seletivo Simplificado conta, obrigatoriamente, com 2 (duas) fases:

1) EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO (Prova de Titulos); e
2) PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS (Prova Objetiva de Habilidades Operacionais ou Técnicas).

Ambas de carater eliminatorio e classificatorio.
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6.6.1. Data e horario das provas
A data e horario para aplicacdo da Prova de Métodos Pedagodgicos deve obedecer as disposicdes da Lei n® 12.142/20052%8,

Em resumo, ela estabelece que as provas serao realizadas:

Periodo Horario Observacao
De domingo a sexta-feira Entre as 8h e as 18h
Sabado Entre s 8h e as 18h Quando inviavel realizar de domingo a

sexta-feira
Apenas ao candidato que alegar motivo
de crencga religiosa®®

Sabado Apds as 18h

28 Lei n°© 12.142, de 8 de dezembro de 2005 (publicado no DOE de 09/12/2005, Secdo I, pag. 8): Estabelece periodos para a realizagao de
concursos ou processos seletivos para provimentos de cargos publicos e de exames vestibulares no @mbito do Estado e da outras
providéncias.

2% Permissao precedida de requerimento (assinado pelo interessado), dirigido ao Superintendente, até 72 (setenta e duas) horas antes do
inicio do certame. O candidato ficara incomunicavel desde o horario regular previsto para os exames até o inicio do horario alternativo para
ele, estabelecido previamente.
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6.7. Banca Examinadora

A Banca Examinadora é designada:

v" Apds o término do periodo de inscrigdes; e
v" Antes do Superintendente verificar o deferimento e indeferimento das inscrigoes.

A Banca Examinadora é responsavel pelo:

v Exame de Memorial Circunstanciado; e pela
v Prova de Métodos Pedagdgicos, incluindo a definicdo dos 3 (trés) temas e o tempo de duragcao da prova (em
conjunto com a Diregao).

Os membros da Banca Examinadora exercerao as atividades sem prejuizo de suas funcgoes. (art. 59, § 39, Deliberacao
Ceeteps n° 41/2018, e suas alteragdes3?)

Compete ao Superintendente designar a Banca Examinadora. (art. 59, Deliberacdo Ceeteps n® 41/2018, e suas alteracdes3?)
A Banca Examinadora é designada antes do Exame de Memorial Circunstanciado.

A Banca Examinadora é composta por 5 (cinco) membros:

30 § 30 - A participagdo na Banca Examinadora ndo demandara 6nus para o CEETEPS, tampouco prejuizo das atividades de seus integrantes.
31 Artigo 5° - O Diretor de Escola Técnica designara a Banca Examinadora, composta por 5 (cinco) membros, sendo 3 (trés) titulares e 2
(dois) suplentes, contando com pelo menos 1 (um) especialista na area de ensino do componente curricular como membro titular. A Banca
Examinadora ficara responsavel tanto pelo exame de memorial circunstanciado (prova de titulos) quanto pela prova de métodos
pedagdgicos. (...)

47
Versao 19/09/2025 | Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs



Membros Entre eles, deve haver
= 1 (um) membro presidente
= pelo menos 1 (um) especialista na
area de ensino do componente
curricular

3 (trés) titulares

2 (dois) suplentes

Recomenda-se que haja um especialista entre os suplentes, a fim de evitar prejuizos.

Considera-se especialista o portador de diploma de graduagao superior (bacharelado, licenciatura ou equivalente, ou ainda,
graduacao tecnoldogica) no Componente Curricular, na area do componente, ou ainda, o habilitado nas condigcoes
estabelecidas no CRT, expedido pela CGETEC.

Na dificuldade de indicar um profissional especialista da Etec nas condicées mencionadas anteriormente, podera ser designado3?
um especialista na seguinte ordem:

v" Docente ou servidor administrativo de outras unidades do Ceeteps (Etec/Fatec) ou da Administracao Central do Ceeteps.
v Profissionais de fora do Ceeteps, na ordem de preferéncia:
o Portador de doutorado no componente ou na area do componente.
o Portador de mestrado no componente ou na area do componente.
o Que possua experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 5 (cinco) anos no componente ou na area do
componente.

Ainda em relagao a designacao da Banca Examinadora, importante observar que:

v" Preferencialmente, sejam compostas pelos Coordenadores de Curso e de Projetos Responsavel pela Coordenacao
Pedagogica33.

32 Mediante justificativa expressa do Superintendente.
33 Nos termos das Deliberagdes Ceeteps n® 19/2015 (artigo 19, inciso X) e n® 20/2015 (artigo 19, inciso V).

48
Versao 19/09/2025 | Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs



v" Havendo dificuldade, que, no minimo, um dos integrantes seja docente ou servidor administrativo da unidade de
ensino.

v Persistindo a dificuldade, podera constituir a Banca Examinadora com docente e/ou servidor administrativo de outras
unidades de ensino (Etecs/Fatecs)3*.

v" Por fim, poderd compor a Banca Examinadora profissionais de fora do Ceeteps.

Somente o portador de graduacao superior (bacharelado, licenciatura ou equivalente e, ainda, graduacao tecnoldgica) podera
integrar a Banca Examinadora.

Para os Componentes Curriculares vinculados a Base Nacional Comum do Ensino Médio, sera obrigatério ser portador de
licenciatura ou equivalente para integrar a Banca Examinadora.

A presidéncia da Banca Examinadora sera exercida, na ordem de preferéncia:

Pelo Coordenador de Projetos Responsavel pela Coordenacdo Pedagdgica;
Coordenador de Curso;

Docente admitido por tempo indeterminado;

Servidor administrativo da Etec.

SN

Na impossibilidade do atendimento dessa sequéncia, podera ser designado docente admitido por tempo indeterminado,
servidor administrativo de outras unidades de ensino (Etec/Fatec), da Administracao Central do Ceeteps, ou ainda, de
fora do Ceeteps.

Para indicar pessoa externa ao Ceeteps como membro da Banca Examinadora:

e No SGECP, na tela de solicitacdo da Portaria de Designacdo, preencha a palavra NAO no campo de matricula;
e O sistema habilitard o preenchimento dos dados do membro externo.

34 Mediante justificativa expressa do Superintendente.
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E VEDADA a participacdo de docentes nas atividades da Banca Examinadora durante o periodo em que estiverem fruindo
férias ou em recesso escolar3>.

NAO poderdo participar da Banca Examinadora:

v Docente contratado por prazo determinado¥*;

v O Superintendente da unidade de ensino sede do certame;

v O Superintendente da unidade de ensino designada para responder pelo certame (somente em caso de impedimento.
Ver 5. Impedimento para execucao dos atos do certame);

v Docente e/ou servidor administrativo da unidade de ensino onde o Superintendente encontra-se impedido de
responder pelo Processo Seletivo Simplificado.

*EXCEPCIONALMENTE, e mediante justificativa da Superintendéncia da Unidade de Ensino (a ser anexada no processo), o
docente contratado por prazo DETERMINADO podera participar da Banca Examinadora.

Para designar a Banca Examinadora, utilize:

Portaria - Designacao da Banca Examinadora (anexo 3B)

» Utilizado apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes (anexo 2A).

= Utilizado para a designacdo da Banca Examinadora.

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Esta portaria € publicada.

» Arquive no processo (SEI) apos a publicagao.

Solicite a publicagdo da portaria no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdao (permitindo
tempo habil para analise e conferéncia).

35 Oficio Circular n® 057/2014 - URH e Oficio Circular Conjunto n® 02/2015 - URH/CESU/CETEC.
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Dessa publicagdo, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

Se houver candidatos pretos, pardos ou indigenas que optaram pela pontuacdo diferenciada®®, é necessario designar, sob o
mesmo ato, a Comissao de Verificagdao. Ver 6.9.1. Comissao de Verificacao.

Para designar a Comissao de Verificagao juntamente com a Banca Examinadora, utilize:

Portaria — Designacao da Banca Examinadora e Comissao de Verificacao (anexo 3A)

= Utilizado apds a publicagao do Edital de Abertura de Inscricdes (anexo 2A).

= Utilizado para a designagcdo da Banca Examinadora e Comissao de Verificagao.

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Esta portaria € publicada.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacdo da portaria no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdo (permitindo
tempo habil para andlise e conferéncia).

Dessa publicagao, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

A designacdo dos membros da Banca Examinadora obedece aos principios constitucionais previstos no art. 37 da Constituicdo
Federal®” e art. 111 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo3®, em especial os da moralidade e impessoalidade em relacao
aos candidatos inscritos.

Para assegurar tais principios, os membros da Banca Examinadora devem assinar uma Declaragcao, de ndo possuir com
quaisquer candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado grau de parentesco ou relagdao. Ver 5. Impedimento para
execucao dos atos do certame.

36 Ver 6.3. Inscricdo de candidatos pretos, pardos ou indigenas
37 Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
38 Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, finalidade, motivagdo, interesse publico e eficiéncia.
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Declaracao — Banca Examinadora

= Parte integrante da Portaria do Superintendente designando a Banca Examinadora (anexo 3B).

= Para orientagdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Esta declaracdo ndo é publicada.

» Arquive no processo (SEI) apds assinatura.

Se houver candidatos pretos, pardos ou indigenas que optaram pela pontuacdo diferenciada3®, os membros da Banca
Examinadora devem assinar a Declaragao juntamente com os membros da Comissao de Verificagcao. Ver 6.9.1. Comissao
de Verificacao.

Declaracao — Banca Examinadora e Comissao de Verificacao

= Parte integrante da Portaria do Superintendente designando a Banca Examinadora e Comissao de Verificagdao (anexo
3A).

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Esta declaracdo ndo é publicada.

» Arquive no processo (SEI) apds assinatura.

Além disso, os membros da Comissao de Verificacdo devem assinar o termo de confidencialidade:

Termo de Confidencialidade — Comissao de Verificacao

= Parte integrante da Portaria do Superintendente designando a Banca Examinadora e Comissao de Verificagao (anexo
3A).

» Colha assinatura dos membros da Comissao de Verificagao.

» Este documento nao € publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds assinatura.

39 Ver 6.3. Inscricdo de candidatos pretos, pardos ou indigenas
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Se algum membro da Banca Examinadora ou Comissdao de Verificagao estiver abrangido por motivo de impedimento, o
Superintendente deve indicar um novo membro.

Para alterar a Banca Examinadora utilize:

Portaria - Alteracao da Banca Examinadora (anexo 3C)

» Utilizado apds a publicacao da:

- Portaria designando a Banca Examinadora e a Comissao de Verificagdao (anexo 3A); ou

- Portaria designando a Banca Examinadora (anexo 3B)

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Esta portaria é publicada.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Em caso de alteracao, ndo esqueca de assinar novamente a Declaragao e arquivar no processo.

Para alterar a Comissao de Verificagao, utilize:

Portaria - Alteracao da Comissao de Verificacao (anexo 3D)

» Utilizado apds a publicacao da Portaria designando a Banca Examinadora e a Comissao de Verificacao (anexo 3A)

» Para orientagOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Esta portaria € publicada.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacao.

Para orientagdes sobre os procedimentos da Banca Examinadora, verifique o Manual de Procedimentos para Comissdes e
Bancas:

https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/BancaComissoes/
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Em caso de alteracao, nao esqueca de assinar novamente a Declaracao e Termo de Confidencialidade e arquivar no
processo.

A inobservancia dos dispositivos aqui mencionados pode acarretar a NULIDADE do Processo Seletivo Simplificado e apuragao
de responsabilidade.
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6.8. Exame de Memorial Circunstanciado

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGAGAO — CONVOCACAO

O Exame de Memorial Circunstanciado (Prova de Titulos) é a primeira fase do Processo Seletivo Simplificado. Possui
carater eliminatorio e classificatorio.

Ele é feito apds*:

e O deferimento/indeferimento das inscricoes;

e A designacao da Banca Examinadora; e

e A designacao da Comissao de Verificacdo (na existéncia de candidatos pretos, pardos ou indigenas optantes pela
pontuacdo diferenciada).

O exame consiste na analise dos documentos comprobatérios (pertinentes a formagdao académica e experiéncias
profissionais, de acordo com o Componente Curricular oferecido no certame).

O Memorial Circunstanciado e a documentacao comprobatdria sdo encaminhados pelo candidato no momento da inscrigcao.
Para o candidato, hd um arquivo com modelo do Memorial Circunstanciado, disponivel no site onde ele efetuou a inscrigao.

Se o candidato ndo utilizar o modelo do Memorial Circunstanciado, devera elaborar o seu préprio, que contenha as respectivas
informacdes.

Para enviar o memorial e a documentacdo comprobatoria, o candidato deve:

40 Art. 490, I, Deliberagdo Ceeteps n°® 41/2018, e suas alteragdes.
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Memorial Circunstanciado e documentacdao comprobatdria
» Enviados juntos num unico arquivo
= Apenas em formato .PDF
* Tamanho max.: 25 MB

Entende-se como documentacdao comprobatoria a copia dos documentos referentes as titulagdes/experiéncias informadas
pelo candidato no Memorial Circunstanciado.

O candidato deve ter sua inscricao indeferida*! caso:

v Nao anexe o Memorial Circunstanciado (e documentacao comprobatoria) até o término das inscrigdes;

Envie somente o Memorial Circunstanciado sem a documentacdo comprobatoria;

Envie somente a documentacao comprobatoria sem o Memorial Circunstanciado;

Envie o Memorial Circunstanciado e documentacdo comprobatéria em formato diferente ao estabelecido no Edital de
Abertura de InscricOes.

ANERNERN

Somente deve ser analisado o Memorial Circunstanciado do candidato com inscricao DEFERIDA.

A analise do Memorial Circunstanciado e documentacao comprobatéria é efetuada pela Banca Examinadora.
A avaliacao do Memorial Circunstanciado obedece a uma escala de pontuagao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

A escala de pontuacdo poderd ser ultrapassada aos candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus a pontuacao
diferenciada.

A Banca Examinadora atribui uma Unica nota aos titulos apresentados (desde que possuam a documentacao comprobatdria).

41 Ver 6.5. Deferimento e indeferimento de inscricées.
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A nota obedece aos critérios e pontuagodes abaixo:

EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO (Componente Curricular — Base Nacional Comum (BNC), Parte
Diversificada ou Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio)

FORMAGAO ACADEMICA (méaximo 40 pontos)

RELACIONADO A AREA/VINCULADO AO COMPONENTE CURRICULAR

COMPROVANTE/DESCRICAO

= Com ministracao de aulas no
mesmo Componente Curricular
(para Base Nacional Comum) ou;

TiTULO PONTUAGCAO x
(sugestao)
Doutorado 12 Dio| ]
Mestrado 8 'ploma, ou ~
— = Certificado de Conclusao; ou
Especializacao 5 Decl ~ .
Licenciatura ou Graduacao 5 ) Atec ?rggag, ?:u lus3o de C
' TOTAL 30 » Atestado de Conclusao de Curso.
EM OUTRA AREA
Doutorado (em outra area) 4 . Dio| .
Mestrado (em outra area) 3 Iploma; ou o
— ; = Certificado de Conclusao; ou
Especializacao (em outra area) 2 ~ .
Graduacdo (em outra area) 1 * Declaracao; ou
) TOTAL 10 = Atestado de Conclusao de Curso.
EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS COMO PROFESSOR (méximg 48 pontos)
PONTUACAO -
EXPERIENCIA POR MES | N° MAXIMO TOTAL COMPRO‘@r:tla'Z')ESCRICAO
(PONTOS) | DE MESES | (PONTOS) 9
Experiéncia profissional como = Declaracao (papel timbrado,
professor de Ensino Médio e/ou assinada pelo responsavel legal)
Ensino Médio Técnico: (especificar empresa ou instituicao,
0,25 96 24 funcao/cargo/emprego, tempo de

servico e Componente
Curricular/Disciplina ministrada e/ou
area de atuacao); ou
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» Com ministracdo de aulas na area
do Componente Curricular (para a
Parte Diversificada ou Educacao

Profissional Técnica de Nivel Médio)

Experiéncia profissional como
professor de Ensino Fundamental
com ministracdo de aulas na area do
Componente Curricular

0,25

24

Experiéncia profissional como
professor voluntario com
ministracao de aulas na area do
Componente Curricular

0,25

12

Experiéncia profissional como
professor de Ensino Superior com
ministracao de aulas na area do
Componente Curricular

0,125

120

15

TOTAL

48

» CTPS (cépia da pag. do contrato de
trabalho, bem como de outras pags.
que permitam identificar a
funcao/cargo/emprego, tempo de
servico e Componente
Curricular/Disciplina ministrada e/ou
area de atuacao)

» Experiéncia profissional como
autbnomo (apresentar declaragao ou
atestado assinado por ele, informando
o periodo e a espécie do servico
realizado, acompanhado de pelo
menos um dos seguintes documentos
comprobatoérios: recibos ou
comprovantes de prestagao de
servigos, comprovantes de
pagamento da Previdéncia Social,
comprovantes de pagamento de ISS
ou Recibos de Pagamento a Autbnomo
(RPA)

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS FORA DA AREA DA DOCENCIA (méximo 12 pontos)

PONTUACAO ~
EXPERIENCIA POR MES N° MAXIMO TOTAL COMPRO‘@r:tla?)ESCRICAO
(PONTOS) DE MESES (PONTOS) 9
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» Declaragao (papel timbrado,
assinada pelo responsavel legal)
(especificar empresa ou instituicao,
funcao/cargo/emprego, tempo de
servico e area de atuacdo); ou
Experiéncia profissional na area do

Componente Curricular fora da 0,125 96 12 - CTPS (copia da pag. do contrato de
docéncia trabalho, bem como de outras pags.

que permitam identificar a
funcao/cargo/emprego, tempo de
servico e area de atuacao)

» Experiéncia profissional como
autbnomo (apresentar declaragao ou
atestado assinado por ele, informando
o periodo e a espécie do servico
realizado, acompanhado de pelo
menos um dos seguintes documentos
comprobatorios: recibos ou
comprovantes de prestagao de
servigos, comprovantes de
pagamento da Previdéncia Social,
comprovantes de pagamento de ISS
ou Recibos de Pagamento a Autbnomo
(RPA).

TOTAL 12

Lembre-se! Se o candidato zerar no Exame de Memorial Circunstanciado, ficara desclassificado do certame.

Serdo pontuados no Exame de Memorial Circunstanciado as formacdes académicas quando incluidas como requisito de
titulacao para ministracao de aulas no Componente Curricular.
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Ainda com relagcao a pontuacao:

v" Somente pontue o titulo/experiéncia acompanhado da documentacdo comprobatoria.

v" Os diplomas expedidos por instituicoes estrangeiras devem ser revalidados por Universidade credenciada pelo MEC;
caso contrario, ndo sdo pontuados.

v" A experiéncia profissional como tutor (que ensina no EAD) sera considerada experiéncia profissional como docente.

v A titulagao incluida no requisito para inscricdao é pontuada.

v Somente pontue o documento completo (frente e verso, quando houver) (ex. Diploma).

Todo titulo/experiéncia profissional que esteja em lingua estrangeira deve conter a respectiva tradugao para o portugués,
sendo a tradugao de responsabilidade do candidato.

Nao deve haver sobreposicdo de tempo; ou seja, periodos de experiéncia concomitantes correspondentes ao desempenho
de uma mesma fungao/emprego/cargo nao devem ser considerados.

E PROIBIDO pontuar:

v" 2 (duas) ou mais formagoes académicas de mesmo tipo (Ex. duas graduacdes na area de atuacao, dois doutorados
vinculados ao Componente Curricular etc.).

Tempo de experiéncia profissional de mesmo tipo, ocorridas a0 mesmo tempo (simultaneas) (Ex. tempo de
experiéncia profissional concomitante no exercicio de fungao/emprego/cargo de professor de ensino fundamental).
Titulo ou experiéncia profissional apresentado ap6s a data fixada para entrega.

Titulo ou experiéncia profissional com documentacao comprobatoria ilegivel ou rasurada.

Periodo de estagio ou monitoria realizado durante o curso de formacao (graduacao/especializacao/pds-graduacao).
Item informado no Memorial que seja diferente da documentacao comprobatodria.

Formacdo académica nao concluida pelo candidato (Ex. comprovante de matricula).

Qualquer titulo ou experiéncia profissional que nao preencha todas as condigoes previstas no Edital de Abertura de
Inscricoes.

AN

DN NI NI N N
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Lembre-se! Somente pontue o0 documento completo (frente e verso, quando houver) (ex. Diploma).

As notas devem ser anotadas na Ficha de Avaliacao, de uso exclusivo da Banca Examinadora.

Ficha de Avaliacao — Exame de Memorial Circunstanciado (anexo 4C)

Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este documento nao é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds o preenchimento.

A partir deste ponto, ha dois caminhos:

A) NA AUSENCIA DE CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS QUE OPTARAM PELA PONTUAGAO
DIFERENCIADA*

Nesse caso, a unidade de ensino deve:

1) Divulgar o resultado do Exame de Memorial Circunstanciado.
2) Convocar os candidatos para a realizacdao da Prova de Métodos Pedagdgicos.

ATENGAO!
Para a Prova de Métodos Pedagdgicos, devem ser convocados somente os 10 (dez) primeiros classificados e os que
empatarem na décima classificacdao®3.

Para isso, utilize:

42 Ver 6.3. Inscricdo de candidatos pretos, pardos ou indigenas
43 Art. 39, §19, 6.1. e 6.2., Deliberacao Ceeteps n° 41/2018, e suas alteracdes
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Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscricoes, de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e
Convocacao para a Prova de Métodos Pedagodgicos (anexo 4A)

» Utilizado apds a publicacdo da Portaria designando a Banca Examinadora (anexo 3B).

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
= Este edital é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacdo do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdo (permitindo tempo
habil para andlise e conferéncia).

Dessa publicagcdo, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

No preenchimento do anexo 4A:

1. CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS
» Os candidatos com inscricao deferida convocados para participarem da Prova de Métodos Pedagdgicos, ou seja, os 10 (dez)
primeiros classificados e os que empataram na 102 (décima) classificacdo.

2. CANDIDATOS NAO SELECIONADOS PARA A PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS
» Os candidatos com inscricao deferida que nao obtiveram a pontuagao necessaria para participarem da Prova de Métodos
Pedagdgicos (de acordo com o item 1 deste edital).

3. CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS

» Candidatos que tiveram sua inscricao indeferida, nao entregaram ou nao pontuaram no Exame de Memorial
Circunstanciado

= Para preenchimento do campo “"Motivo”, consulte a tabela em 6.5. Deferimento e indeferimento de inscricoes.

O candidato com inscricao deferida que zerar no Exame de Memorial Circunstanciado constara da lista de CANDIDATOS
NAO CLASSIFICADOS do anexo 4A.
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Apds publicar o resultado do Exame de Memorial Circunstanciado, prossiga para a fase da Prova de Métodos Pedagdgicos.

Para os procedimentos da Prova de Métodos Pedagdgicos, ver 6.10. Prova de Métodos Pedagdgicos.

B) NA EXISTENCIA DE CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS QUE OPTARAM PELA PONTUACAO
DIFERENCIADA*

Nesse caso, a unidade de ensino deve:

1) Calcular a pontuacgao e aplicagao da pontuacao diferenciada (PD).
2) Divulgar o resultado do Exame de Memorial Circunstanciado.
3) Prosseguir para a etapa de Afericao da Veracidade da Autodeclaracao (PPI).

1) Para calcular a pontuacao diferenciada (PD) a ser atribuida aos candidatos, utilize a formula:

MCA — MCPPI)

PD = ( MCPPI

» E a pontuacéo diferenciada.

PD . s . . . . .
= Sera acrescida a nota do Exame de Memorial Circunstanciado dos candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em utiliza-la.

- E a pontuacdo média da concorréncia ampla.

MCA
= Refere-se a TODOS os candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

44 \er 6.3. Inscricdo de candidatos pretos, pardos ou indigenas
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= Considera-se inabilitado o candidato que nao entregou o Memorial Circunstanciado ou zerou no referido exame

= Forma a concorréncia ampla:
- Todos os candidatos que nao se declararam pretos, pardos ou indigenas.
- Aqueles que se declararam e optaram por nao utilizar a pontuacao diferenciada.

-Ea pontuacao média da concorréncia PPI (pretos, pardos e indigenas).
MCPPI | - Refere-se a todos os candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados

= Considera-se inabilitado o candidato que nao entregou o Memorial Circunstanciado ou zerou no referido exame.

Apés calcular a pontuacao diferenciada (PD), o préoximo passo é aplicar a PD a nota dos candidatos obtida no Exame de
Memorial Circunstanciado.

Para isso, utilize a formula:

NFCPPI = (1 + PD) = NSCPPI

- E a nota final (do Exame de Memorial Circunstanciado) APOS a aplicacdo da pontuacéo diferenciada (PD).

NFCPPT |, Ao término da fase, passa a ser considerada a nota simples do candidato.

- E a nota simples do candidato beneficidrio obtida no Exame de Memorial Circunstanciado, ANTES da aplicacdo

NSCPPI da pontuacao diferenciada (PD).
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Para o calculo das formulas:

e Considere 2 (duas) casas decimais;
e FracOes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos): arredonde para o nimero inteiro subsequente;
e Fracdoes menores que 0,5 (cinco décimos): ndao arredonde.

NAO aplique a pontuacdo diferenciada:

v" Se nao houver candidatos beneficiarios da PD, entre os habilitados.

v" Quando a pontuacao média da concorréncia PPI (MCPPI) for maior que a pontuacao média da concorréncia ampla
(MCA).

v' Ao candidato que nao pontuar (zerar) no Exame de Memorial Circunstanciado.

Lembre-se! Ndo é aplicada a pontuacdo diferenciada ao candidato que nao pontuar (zerar) no Exame de Memorial
Circunstanciado.

A unidade de ensino devera lancar a nota simples do candidato no sistema. O calculo da pontuagao diferenciada (PD) sera
realizado automaticamente pelo SGECP.

2) Apds o calculo e aplicacao da pontuacdo diferenciada, divulgue o resultado do Exame de Memorial Circunstanciado.
Para isso, utilize:

Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscricoes e de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado
(anexo 4B)

» Utilizado apds a publicacdo da Portaria designando a Banca Examinadora e Comissao de Verificacdo (anexo 3A).

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
 Este edital é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.
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Solicite a publicacao do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo tempo
habil para analise e conferéncia).

Dessa publicagao, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

No preenchimento do anexo 4B:

CANDIDATOS PONTUADOS NO EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO
» Preencha com TODOS os candidatos com inscricao deferida e que pontuaram no Exame de Memorial Circunstanciado.

CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS

» Candidatos que tiveram sua inscricao indeferida, nao entregaram ou nao pontuaram no Exame de Memorial
Circunstanciado.

*Para preenchimento do campo “Motivo”, consulte a tabela em 6.5. Deferimento e indeferimento de inscricoes.

O candidato com inscricdo deferida que zerar na andlise do Memorial constard da lista de CANDIDATOS NAO
CLASSIFICADOS do anexo 4B.

3) Apds publicar o resultado do Exame de Memorial Circunstanciado, prossiga para a etapa de Afericao da Veracidade
da Autodeclaracao (PPI).

Para os procedimentos de afericao, ver 6.9. Afericao da veracidade da autodeclaracao (PPI).
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6.9. Afericao da veracidade da autodeclaragao (PPI)

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGAGAO — CONVOCACAO

A etapa de Afericdao da Veracidade da Autodeclaracao é efetuada apds a publicacdo do resultado do Exame de Memorial
Circunstanciado. Possui carater eliminatoério.

Consiste na verificacao da fenotipia (aparéncia) do candidato que se declarou preto ou pardo no ato da inscricao e optou
pela pontuacdo diferenciada (PD). No caso do candidato que se declarou indigena, a verificacdo é realizada por meio do
Registro Administrativo de Nascimento do Indio (RANI).

A afericao é efetuada somente aos candidatos pretos, pardos ou indigenas que OPTARAM pela pontuacao diferenciada.

NAO efetue a afericdo ao candidato que:

v Nao manifestou interesse em utilizar a PD;
v" Teve a inscricdo indeferida;
v N&ao pontuou (zerou) no Exame de Memorial Circunstanciado.

A etapa de afericdo é efetuada pela Comissao de Verificacao do Processo Seletivo Simplificado. Ver 6.9.1. Comissao de
Verificacdo, a seguir.
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6.9.1. Comissao de Verificacao
A etapa de afericdao é efetuada pela Comissao de Verificagao.
Sua designacao é de competéncia do Superintendente*.

Ela é designada:

1) Apds o deferimento das inscrigdes; e
2) Antes do Exame de Memorial Circunstanciado.

A Comissao de Verificagao tem como atribuicoes:

v Ratificar a autodeclaracao firmada pelos candidatos que manifestarem interesse em serem beneficidrios do sistema de
pontuacgao diferenciada (PD);

v" Decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito dos candidatos de fazerem jus a pontuacdo diferenciada (PD);

v' Decidir, em juizo de retratagdao, com o auxilio da Coordenacgdo de Politicas para a Populacao Negra e Indigena (CPPNI)
(vinculada a Secretaria de Justica e Cidadania), quando for o caso, os pedidos de reconsideracdo interpostos por
candidatos contra a decisdao que constatar a falsidade da autodeclaragao.

Os membros da Comissao de Verificacdo exercem as atividades sem prejuizo de suas funcgoes.

A Comissdo de Verificagdo € composta por 3 (trés) membros (com indicagdo de um presidente).

E OBRIGATORIO que ao menos um dos membros da Comissdo seja preto ou pardo*. Caso ndo seja possivel, contate outra
unidade de ensino para verificar a possibilidade de participagao. Em caso de insucesso, contate o SECP.

4> Art. 39, § 59, 1, Deliberacdo Ceeteps n°® 41/2018, e suas alteragoes.
46 Instrucdo CPPNI 1/2019.
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NAO podem participar da Comissdo de Verificacdo:

v O Superintendente da Etec sede do Processo Seletivo Simplificado;

v O Superintendente da Etec designada para responder pelo certame (em caso de impedimento. Ver 5. Impedimento
para execucao dos atos do certame);

v" Docente ou servidor administrativo da unidade de ensino onde o Superintendente encontra-se impedido de
responder pelo Processo Seletivo Simplificado.

Para designar a Comissao de Verificagao, utilize:

Portaria — Designacao da Banca Examinadora e Comissao de Verificacao (anexo 3A)

» Utilizado apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscricdes (anexo 2A).

= Utilizado para a designagao da Banca Examinadora e Comissao de Verificagao.

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Esta portaria é publicada.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicagdo da portaria no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdo (permitindo
tempo habil para analise e conferéncia).

Da publicacdo, cabera recurso. Ver 8. Recursos.

A designacdo dos membros da Comissao de Verificagdo obedecera aos principios constitucionais previstos no art. 37 da
Constituicao Federal e art. 111 da Constituicdo do Estado de Sao Paulo, em especial os da moralidade e impessoalidade em
relagdo aos candidatos inscritos.

Para assegurar tais principios, os membros da Comissao de Verificacdo devem assinar uma Declaragao, de ndo possuir com
quaisquer candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado grau de parentesco ou relacdo. Ver 5. Impedimento para
execucao dos atos do certame.
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Declaracao — Banca Examinadora e Comissao de Verificagcao

= Parte integrante da Portaria do Superintendente designando a Banca Examinadora e Comissao de Verificagao (anexo
3A).

» O arquivo da Declaracao é gerado pelo SGECP.

» Colha assinatura dos membros da Banca Examinadora e Comissao de Verificagao.

» Este documento nao é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds assinatura.

Além disso, os membros da Comissao de Verificagdo devem assinar o Termo de Confidencialidade:

Termo de Confidencialidade — Comissao de Verificacdao

= Parte integrante da Portaria do Superintendente designando a Banca Examinadora e Comissao de Verificagdao (anexo
3A).

» O arquivo da Declaracao é gerado pelo SGECP.

» Colha assinatura dos membros da Banca Examinadora e Comissao de Verificagao.

» Este documento nao € publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds assinatura.

Os membros da Comissao de Verificagao devem manter sigilo sobre as informagdes pessoais dos candidatos a que tiverem
acesso durante o procedimento de verificagao da veracidade da autodeclaracao.

Se algum membro da Comissao de Verificagao estiver abrangido por motivo de impedimento, o Superintendente deve indicar
um novo membro.

Para alterar a Comissao de Verificagao, utilize:

Portaria — Alteracao da Comissao de Verificacdao (anexo 3D)
» Utilizado apds a publicacdo da Portaria designando a Banca Examinadora e a Comissao de Verificacao (anexo 3A)
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» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
= Esta portaria é publicada.
= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Em caso de alteracao da Comissao de Verificagao, nao se esqueca de assinar novamente a Declaragcao e o Termo de
Confidencialidade.

Solicite a publicacdo da portaria no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdo (permitindo
tempo habil para analise e conferéncia).

Da publicacdo, cabera recurso. Ver 8. Recursos.
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6.9.2. Procedimentos
Os candidatos pretos, pardos e indigenas que optaram pela pontuacao diferenciada passardo pela afericao apds:

1) A designacao da Comissao de Verificagao; e
2) A divulgagao do resultado do Exame de Memorial Circunstanciado.

A etapa de afericdo deve ser feita mesmo se, durante o calculo da pontuacao diferenciada, for constatada a nao aplicagao
da PD.

Caso nao exista inscricao de candidato com interesse em utilizar a pontuagao diferenciada, nao designe a Comissao de
Verificagcdo e nao efetue a etapa de aferigao.

Para realizar a afericao da fenotipia (aparéncia) do candidato preto ou pardo, os membros da Comissao de Verificacao
devem utilizar a foto enviada pelo candidato no ato da inscricdo. NAO é necessario o comparecimento do candidato na
unidade de ensino.

Caso subsistam diavidas na afericdo, sera entdao considerado o critério de ascendéncia.
Para comprovacao de ascendéncia, o candidato deve encaminhar documento idoneo, com foto, de pelo menos um de
seus genitores, em que seja possivel a verificacdo do preenchimento do requisito previsto para habilitacdo ao sistema de

pontuacgao diferenciada.

Nesse caso, a Comissao de Verificagao deve:

v" Solicitar ao candidato que encaminhe o documento; e
v' Efetuar a aferigao.

Para solicitar o envio do documento, utilize:
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Despacho - Comissao de Verificacao — Requer ao candidato o encaminhamento de documento do genitor
(anexo 5E)

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este despacho é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacao.

Solicite a publicacdo do despacho no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo
tempo habil para analise e conferéncia).

Da publicacdo do referido despacho, cabera recurso. Ver 8. Recursos.

Apds a publicagdo do despacho, o candidato tem 3 (trés) dias Gteis (contados do dia posterior a publicacdo) para enviar o
documento.

O envio do documento do genitor é feito somente para o e-mail institucional da unidade de ensino (ex.
e018op@cps.sp.gov.br), indicado no Edital de Abertura de Inscrigdes, com o assunto:

ASSUNTO: DUVIDAS AFERIGCAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DOCENTE EDITAL N° <<niimero>>

O candidato que nao enviar o documento no prazo (impossibilitando manifestagdao conclusiva da Comissao de Verificagao)
sera considerado nao enquadrado na condicao declarada.

Para verificar a veracidade da autodeclaracdo do candidato indigena, os membros da Comissdo de Verificacdo utilizam o
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), do candidato ou de um de seus genitores, enviado no ato
da inscricdo. NAO é necessario o comparecimento do candidato na unidade de ensino.

A Comissao de Verificacdao deve registrar o resultado da afericao na:

| Ata da reunido da afericdo da veracidade da autodeclaracdo (anexo 5B)
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» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este documento ndo é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds o preenchimento.

O candidato sera ou ndo considerado na condicdo declarada apods parecer conjunto dos membros da Comissao de
Verificacao.

Apos realizar a aferigao, utilize o edital abaixo.

Ele compreende, no mesmo ato:

e O resultado da Afericao da Veracidade da Autodeclaracao; e
e A convocacgao para a Prova de Métodos Pedagdgicos.

Edital de Resultado da Afericao da Veracidade da Autodeclaracao e Convocacao para a Prova de Métodos
Pedagogicos (anexo 5A)

« Utilizado apds a publicacdo do Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscrigdes e de Resultado do Exame de Memorial
Circunstanciado (anexo 4B).

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este edital é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apos a publicagao.

Solicite a publicacdo do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo tempo
habil para andlise e conferéncia).

Dessa publicagao, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

Na listagem dos candidatos no anexo 5A:

1. RESULTADO DA AFERICAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO
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A) CANDIDATOS ENQUADRADOS NA CONDICAO DECLARADA

» Os candidatos que atenderam ao quesito de cor ou raca declarados no formulario de inscricdo, apos a afericdo por parte
da Comissao de Verificagao.

B) CANDIDATOS NAO ENQUADRADOS NA CONDICAO DECLARADA

» Os candidatos que nao atenderam ao quesito de cor ou raga declarados no formulario de inscricao, apds a afericdo por
parte da Comissao de Verificacao.

» O candidato que, quando convocado, deixou de encaminhar o documento para comprovacdo de ascendéncia.

2. CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

» Os candidatos convocados para participarem da Prova de Métodos Pedagdgicos, ou seja, os 10 (dez) primeiros
classificados, e os que empataram na 102 classificacao

Com relacdo a aferigao, o candidato é eliminado do certame se:

Nao enviar a foto ou RANI no ato da inscrigao;

Enviar um arquivo diferente da foto ou RANI.

N3ao apresentar o documento de um dos genitores (em caso de duvidas na afericdo);
For constatada a falsidade de sua autodeclaracao.

SN

Caso o candidato seja eliminado por um dos motivos acima, NAO altere as notas atribuidas aos demais candidatos que optaram
pela PD%.

O candidato eliminado do certame em virtude de falsidade de sua autodeclaragao tem possibilidade de opor pedido de
reconsideracao.

47 Item 2.3. da Instrugdo CPPNI 1, de 8 de maio de 2019.
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O prazo para entrar com o pedido é de 7 (sete) dias corridos, contados do dia subsequente a publicacdo do resultado da
aferigao.

O envio do documento de reconsideracao é feito somente para o e-mail institucional da unidade de ensino (ex.
e018op@cps.sp.gov.br), indicado no Edital de Abertura de Inscricdes, com o assunto:

ASSUNTO: RECONSIDERACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DOCENTE EDITAL N° <<nimero>>

O pedido de reconsideracao deve ser dirigido a Comissao de Verificacao. Se for o caso, ela podera consultar a Coordenagao
de Politicas para a Populacdao Negra e Indigena (CPPNI), para decidir, em ultima instancia, a respeito do direito do
candidato a fazer jus ao sistema de pontuacgao diferenciada (PD). Para mais informagdes, consulte o SECP.

Compete ao presidente da Comissao de Verificagao, com base na manifestacdo da Comissao e/ou da CPPNI, deferir ou
indeferir o pedido.

Para divulgar o resultado da reconsideragao (que pode ser pelo deferimento ou indeferimento), utilize:

Despacho — Comissao de Verificacao — Deferimento do pedido de reconsideracao (anexo 5C)

» Para orientagOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este despacho é publicado

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Despacho - Comissao de Verificacao — Indeferimento do pedido de reconsideracao (anexo 5D)

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este despacho é publicado

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacdo do despacho no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdo (permitindo
tempo habil para analise e conferéncia).
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Da publicacdo, cabera recurso. Ver 8. Recursos.

Em resumo:

Para verificar a fenotipia do
candidato

A Comissao de Verificagao utiliza

Em caso de davidas

Preto ou pardo

= Foto de frente, nitida, colorida e
atualizada, de preferéncia com fundo
branco ou neutro

» Use o critério da ascendéncia (ver
abaixo)

Indigena

* Registro Administrativo de
Nascimento do Indio — RANI*

reconsideracao.

= A foto e o RANI sao encaminhados pelo candidato no ato da inscrigao.
» Para comprovar ascendéncia: documento idoneo**, com foto, de pelo menos um de seus genitores.
» Candidato nao enquadrado na condigcao autodeclarada tem 7 dias corridos para entrar com pedido de

* Préprio ou, na auséncia, de um dos genitores.
** Solicitado ao candidato via Despacho do presidente da Comissao de Verificagao (anexo 5E).

Apds publicar o resultado da afericdo, prossiga para a fase da Prova de Métodos Pedagogicos.

Para os procedimentos da Prova de Métodos Pedagdgicos, ver 6.10. Prova de Métodos Pedagdgicos.
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6.10. Prova de Métodos Pedagdgicos

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGACAO — CONVOCAGCAO

A Prova de Métodos Pedagogicos (Prova Objetiva de habilidades operacionais ou técnicas) é a segunda fase do Processo
Seletivo Simplificado. Possui carater eliminatorio e classificatorio.

Ela é feita apds:

e A divulgagao do resultado do Exame de Memorial Circunstanciado; e
¢ Adivulgacao do resultado da Aferigcdo da Veracidade da Autodeclaragao (quando houver). Ver 6.9. Afericao da veracidade
da autodeclaracao (PPI).

Consiste na apresentacao de uma aula, ministrada pelo candidato perante a Banca Examinadora, versando sobre os
conteudos do Componente Curricular oferecido no Edital de Abertura de Inscrigoes.

A prova tem por finalidade avaliar o candidato sob o aspecto do conhecimento especifico, voltado para area do Componente
Curricular e sob o aspecto didatico-pedagdgico da pratica docente.

ATENGAO!
Para a Prova de Métodos Pedagdgicos, devem ser convocados somente os 10 (dez) primeiros colocados no Exame de
Memorial Circunstanciado e os que empatarem na décima classificagao.

A data e horario para aplicacdo da Prova de Métodos Pedagdgicos do Processo Seletivo Simplificado devem obedecer as
disposicoes da Lei n® 12.142/2005. Ver. 6.6. Procedimentos administrativos para as provas.

Davidas referentes a elaboracdao dos temas e da avaliagcao devem ser dirimidas diretamente com a Coordenadoria Geral
de Ensino Médio e Técnico (CGETEC).
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A Banca Examinadora, em conjunto com a Superintendéncia, define a data, horario e tempo de duracao da prova. Ver 6.7.

Banca Examinadora.

Recomenda-se que o tempo de duracao da prova seja equivalente a duragdao de uma aula.

Caso o certame tenha sido aberto para a Classe Descentralizada, a Prova de Métodos Pedagdgicos sera realizada na unidade

sede do Processo Seletivo Simplificado.

O tema para a Prova de Métodos Pedagdgicos é sorteado pela Banca Examinadora no dia designado para a prova, antes do

inicio da aula

E escolhido 1 (um) dentre 3 (trés) temas constantes do edital de convocacdo para a referida prova.

A convocacao para a Prova de Métodos Pedagdgicos consta dos seguintes editais:

Edital

Utilizado em caso de

Observacoes

Edital de Deferimento e Indeferimento
de Inscrigdes, de Resultado do Exame
de Memorial Circunstanciado e
Convocacgao para a Prova de Métodos
Pedagdgicos (anexo 4A)

Na auséncia de candidatos pretos,
pardos ou indigenas que optaram pela
pontuacao diferenciada (PD)

Ver 6.8. Exame de Memorial
Circunstanciado

Edital de Resultado da Aferigao da
Veracidade da Autodeclaragao e
Convocacgao para a Prova de Métodos
Pedagdgicos (anexo 5A)

Na existéncia de candidatos pretos,
pardos ou indigenas que optaram pela
pontuacdo diferenciada (PD), apds a
etapa de afericao.

Ver 6.9. Afericdo da veracidade da

autodeclaracao

Edital de Resultado da Prova de
Métodos Pedagdgicos e Convocacao
para Nova Prova de Métodos
Pedagdgicos (anexo 6E)

Se, da Prova de Métodos Pedagdgicos,
resultar:

Ver 6.11. Nova Prova de Métodos
Pedagdgicos
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» A nao aprovacao de TODOS os
candidatos selecionados; ou

» O ndao comparecimento de TODOS
os candidatos para a realizagao da
prova.

E ainda restarem candidatos nao
selecionados anteriormente para
Prova de Métodos Pedagdgicos

E proibido realizar a Prova de Métodos Pedagdgicos em dias diferentes.

ATENCAO! ~
A Banca Examinadora NAO pode efetuar arguicao aos candidatos nessa fase do certame.

ATENCAO!
A Prova de Métodos Pedagdgicos NAO deve ser gravada*s.

O candidato deve preparar o plano de aula de cada tema em 3 (trés) vias e entregar aos membros da Banca Examinadora
aquele referente ao tema sorteado.
E vedado ao candidato:

v' Entregar as vias do plano de aula em formato digital (ex. pen drive, e-mail etc.), tampouco solicitar sua impressao;
v Pleitear junto a unidade de ensino cdpias do plano de aula, caso as tenha levado em numero insuficiente.

48 Pois ndo se trata da prova oral prevista no Decreto n°® 60.449/2014.
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E atribuida nota O (zero) na Prova de Métodos Pedagdgicos ao candidato que:

v Nao entregar o plano de aula.
v' Entregar o plano de aula em numero insuficiente (ou seja, entregar uma ou duas vias).
v Recusar a ministrar a aula perante a Banca Examinadora.

Lembre-se! O candidato que zerar na Prova de Métodos Pedagdgicos é eliminado do certame.

ATENCAO!
Para participar da Prova de Métodos Pedagdgicos, o candidato deve:

v' Comparecer®” na unidade de ensino no dia e horario determinados;

v' Apresentar documento de identificacdo dentro da validade; (A relacdo atualizada consta do Edital de Abertura de

Inscricoes.)
« Candidato estrangeiro: deve apresentar o Registro Nacional Migratorio - RNM (antigo Registro Nacional
de Estrangeiro — RNE).
v' Entregar aos membros da Banca Examinadora o plano de aula, em 3 (trés) vias.

A apresentacdo das aulas seguird a ordem decrescente de notas do resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e, em
caso de empate na nota, seguindo a ordem crescente do nimero de inscrigao.

A Prova de Métodos Pedagodgicos obedece a uma escala de pontuacgao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

A nota do candidato na Prova de Métodos Pedagdgicos é a média aritmética simples das notas atribuidas pelos membros
da Banca Examinadora.

A escala de pontuacdao podera ser ultrapassada aos candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus a pontuagao
diferenciada.

4% Entende-se por comparecimento a presenca fisica do candidato dentro das dependéncias da unidade de ensino, e ndo o ato de estar na
frente ou similares.
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E considerado aprovado na Prova de Métodos Pedagdgicos o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

Lembre-se! A eliminacdo do candidato que ndo obteve a nota minima se da somente apds a aplicacdo da pontuacao
diferenciada (PD).

A avaliacdo obedece aos critérios e pontuacdes abaixo: (TABELA NA PROXIMA PAGINA)
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PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS

CRITERIO

PONTUACAO

Planejamento

= Introdugao ao assunto

= Verbalizagdo dos objetivos da aula

= Preparacao da aula (apresentacao do plano de aula, material
didatico selecionado pelo candidato e outros indicios concretos)

0 a 20 pontos

= zero a 5 = fraco
= 6 a9 = regular

=10 a 15 = bom

= 16 a 20 = 6timo

Expressao

= Contato visual e apresentacao pessoal do candidato

= Expressoes faciais e corporais (incluindo gesticulagao)
= Postura e movimentagao no espaco da sala

= Emissao de voz (timbre de voz, ritmo, diccao)

0 a 10 pontos

= zero a 2 = fraco
= 3 a4 = regular
=5a8 =bom
*9a 10 = 6timo

Linguagem e
Comunicagao

= Naturalidade

= Fluéncia verbal

= Correcdao gramatical

= Clareza

= Legibilidade da escrita
= Exemplificagdo

0 a 10 pontos

= zero a 2 = fraco
= 3 a4 = regular

=5a8 =bom

=9 a 10 = étimo

Procedimento Didatico

» Uso adequado de recursos didaticos disponiveis (audiovisual,
material impresso, quadro negro etc.)

= Adequacgao do conteldo ao nivel do tema proposto e ao nivel dos
alunos

= Interacao aluno-professor (motivagao, didlogos etc.)

= Preocupagao com o tempo

= Indicacao de instrumentos de avaliacao

0 a 20 pontos

= zero a 5 = fraco
=6 a9 = regular

=10 a 15 = bom

=16 a 20 = 6timo

Conteudo

= Dominio

= Ordem de exposicdo (gradacdo e sequéncia)

= Objetividade no tratamento do assunto (clareza, concisao, sintese)
= Adequacgao ao tema (centro da aula)

= Emprego correto de conceitos, relacoes etc.

0 a 40 pontos

= zero a 9 = fraco
=10 a 19 = regular
=20 a 30 = bom

» 31 2 40 = 6timo
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As notas devem ser anotadas na Ficha de Avaliacao, de uso exclusivo da Banca Examinadora.

Ficha de Avaliagcdo — Prova de Métodos Pedagodgicos (anexo 6B)

= Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
= Esta ficha ndo é publicada.

» Arquive no processo (SEI) apds o preenchimento.

No dia da Prova de Métodos Pedagdgicos, os candidatos assinam a Lista de Presenca.

Lista de Presenca — Prova de Métodos Pedagodgicos (anexo 6C)

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este documento ndo é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds o preenchimento.

ATENCAO!
No dia da prova, verifique as informacdes do documento de identificacdo apresentado pelo candidato. Em caso de necessidade
de correcao, contate o SECP.

Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

v

ANERNIRN

N3ao comparecer na prova, seja qual for o motivo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento
guanto a divulgacao do dia, horario e local;

Apresentar-se fora do local, data, e/ou horario estabelecidos na respectiva convocacao;

Nao apresentar o documento de identificagdao para a realizagdo da prova, nos termos do Edital de Abertura de
Inscrigoes;

Quando o documento de identidade do candidato nao permitir sua identificagao;

Ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

Estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro e/ou de
comunicacgao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido as disposicdes do Edital de Abertura de Inscricdes;

Lancar meios ilicitos para a realizacao da prova;
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Estiver portando armas (de fogo ou brancas) de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;
Durante o processo, nao atender a quaisquer das disposicoes estabelecidas no Edital de Abertura de Inscricdes;
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Agir com incorrecao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdao da prova, Diregao
da unidade de ensino ou autoridade presente;

Caso esteja utilizando mascara de protecdo, recusar-se a retira-la para o procedimento de identificacdo e/ou para o
procedimento de vistoria visual durante a prova.

AN NN

<

Lembre-se! O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

A partir deste ponto, ha dois caminhos:

A) NA AUSENCIA DE CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS QUE OPTARAM PELA PONTUAGAO
DIFERENCIADA>

Nesse caso, a unidade de ensino deve:
1. Calcular a nota da Prova de Métodos Pedagodgicos.
2. Verificar se, da aplicagao da prova:
e TODOS os candidatos nao foram aprovados; ou

e TODOS os candidatos se ausentaram.

Caso isto ocorra e ainda restarem candidatos nao selecionados anteriormente para a Prova de Métodos Pedagdgicos, a
unidade de ensino DEVE convoca-los para aplicar uma nova Prova de Métodos Pedagdgicos®!.

50 Ver 6.3. Inscricdo de candidatos pretos, pardos ou indigenas
51 Art. 39, § 19, 6.3, Deliberacao Ceeteps n® 41/2018, e suas alteracdes
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Para os procedimentos desta convocacdo, ver 6.11. Nova Prova de Métodos Pedagdgicos.

3. No entanto, se apds calcular a nota da Prova de Métodos Pedagdgicos, HOUVER candidatos classificados, prossiga
para a classificacao final. Ver 6.12. Resultado das provas e classificacao final.

B) NA EXISTENCIA DE CANDIDATOS PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS QUE OPTARAM PELA PONTUACAO
DIFERENCIADA>?

Nesse caso, a unidade de ensino deve:
1. Calcular a pontuacgao e aplicacao da pontuacao diferenciada (PD).

Para calcular a pontuacédo diferenciada (PD) a ser atribuida aos candidatos, utilize a férmula (PROXIMA PAGINA):

52 VVer 6.3. Inscricdo de candidatos pretos, pardos ou indigenas

86
Versao 19/09/2025 | Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs



B (MCA — MCPPI)
N MCPPI

-Ea pontuacao diferenciada.
PD - Somada a nota da Prova de Métodos Pedagdgicos.

= Somente para os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em utiliza-la.

» E a pontuacdo média da concorréncia ampla.
= Refere-se a TODOS os candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

MCA | Considera-se inabilitado o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) na Prova de Métodos
Pedagogicos.

= Forma a concorréncia ampla:

- Todos os candidatos que ndao se declararam pretos, pardos ou indigenas.

- Aqueles que se declararam e optaram por nao utilizar a pontuagao diferenciada.

- E a pontuacdo média da concorréncia PPI (pretos, pardos e indigenas).

MCPPI Refere-se a TODOS os candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

= Entende-se por inabilitado o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Métodos
Pedagdgicos.
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Apés calcular a pontuacao diferenciada (PD), o préximo passo € aplicar a PD a nota da Prova de Métodos Pedagdgicos.

Para isso, utilize a formula:

NFCPPI = (1 + PD) = NSCPPI

- E a nota final (da Prova de Métodos Pedagdgicos) APOS a aplicacdo da pontuacdo diferenciada (PD).

NFCPPI
» Ao término da fase, passa a ser considerada a nota simples do candidato.

NSCPPI - E a nota simples do candidato obtida na Prova de Métodos Pedagdgicos, ANTES da aplicacdo da PD.

Para o calculo das formulas:

e Considere 2 (duas) casas decimais;
e FracOes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) arredonde para o nimero inteiro subsequente;
e Fracdes menores que 0,5 (cinco décimos) nao arredonde.

A eliminagao dos candidatos que nao obtiveram o desempenho minimo estipulado no Edital de Abertura de InscricOes
(nota inferior a 50 pontos na Prova de Métodos Pedagdgicos) ocorrerd somente apos a aplicacdao da pontuacao
diferenciada (PD) sobre a nota simples do candidato beneficiario.

NAO apligue a pontuacao diferenciada:

v" Se nao houver candidatos beneficiarios da PD, entre os habilitados.
v" Quando a pontuacao média da concorréncia PPI (MCPPI) for maior do que a pontuacdo média da concorréncia ampla

(MCA).
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v" Ao candidato que nao pontuar (zerar) na Prova de Métodos Pedagdgicos.

O calculo da pontuacao diferenciada (PD) é realizado automaticamente pelo SGECP.

2. Apods calcular a nota da Prova de Métodos Pedagdgicos com a utilizacdo da PD, prossiga para a classificacao final. Ver
6.12. Resultado das provas e classificacao final.

89
Versao 19/09/2025 | Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs



6.11. Nova Prova de Métodos Pedagdgicos

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGACAO — CONVOCAGCAO

ApOs aplicar a Prova de Métodos Pedagdgicos, verifique se:

e TODOS os candidatos nao foram aprovados; ou
e TODOS os candidatos se ausentaram.

Caso isto ocorra e ainda restarem candidatos nao selecionados anteriormente para a Prova de Métodos Pedagdgicos, a
unidade de ensino DEVE convoca-los para aplicar uma nova Prova de Métodos Pedagdgicos®3.

E vedada a convocacdo de candidatos que jéd foram convocados anteriormente para Prova de Métodos Pedagdgicos,
independentemente de seu comparecimento ou resultado.

Para a nova Prova de Métodos Pedagdgicos, sdo convocados os 10 (dez) PROXIMOS colocados, e os que empataram na 102
colocacao.

Para convocar os candidatos, utilize:

Edital de Resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e Convocacao para Nova Prova de Métodos Pedagdgicos
(anexo 6E)

« Utilizado apds a publicacao do:

- Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscricdes, de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e Convocagao
para a Prova de Métodos Pedagdgicos (anexo 4A); ou

- Edital de Resultado da Afericdo da Veracidade da Autodeclaracdo e Convocacgao para a Prova de Métodos Pedagdgicos
(anexo 5A).

53 Art. 39, § 19, 6.3, Deliberacao Ceeteps n® 41/2018, e suas alteracdes
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» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
= Este edital é publicado
= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacao do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo tempo
habil para analise e conferéncia).

Dessa publicacdo, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

Na listagem dos candidatos no anexo 6E:

1. CANDIDATOS NAO APROVADOS
» Os candidatos que obtiveram nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Métodos Pedagdgicos realizada
anteriormente.

2. CANDIDATOS AUSENTES
» Os candidatos que nao compareceram no dia da Prova de Métodos Pedagdgicos realizada anteriormente.

3. CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS i
» Os candidatos convocados para participarem da nova Prova de Métodos Pedagdgicos, ou seja, os 10 (dez) PROXIMOS
classificados, e os que empataram na 102 classificacao.

A nova Prova de Métodos Pedagdgicos deve ser aplicada nas mesmas condicoes e procedimentos estabelecidos
anteriormente.

Recomenda-se manter os membros da Banca Examinadora.

Aplique a pontuacgao diferenciada (PD) na nota dos candidatos que a optaram. Ver 6.10. Prova de Métodos Pedagdgicos.

Verifique o cronograma de atividades do certame. Se necessario altera-lo, ver 4.4. Cronograma.
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6.12. Resultado das provas e classificagao final

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL — HOMOLOGACAO — CONVOCAGCAO

Apds realizar a Prova de Métodos Pedagdgicos, o proximo passo é calcular a nota e classificacao final do Processo Seletivo
Simplificado.

A nota final resulta da soma da nota obtida no Exame de Memorial Circunstanciado e da nota da Prova de Métodos
Pedagogicos.

Exame de Memorial Circunstanciado
= Obedece a uma escala de pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
» Limite pode ser ultrapassado aos candidatos que optaram pela pontuacgdo diferenciada (PD).

Nota da Prova de Métodos Pedagogicos

= Obedece a uma escala de pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

» A nota da Prova de Métodos Pedagdgicos é a média aritmética simples das notas atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora.

= Limite pode ser ultrapassado aos candidatos que optaram pela pontuagao diferenciada (PD).

- Atribuir-se nota 0 ao candidato que se recusar a ministrar a aula didatica perante a Banca Examinadora.

» E aprovado na Prova de Métodos Pedagdgicos o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

Considera-se aprovado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos na Prova de Métodos Pedagogicos.

N3o deve ser fornecida informacgao via telefone no que se refere a resultados de notas de provas, titulos e classificacao
final.
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Apds calcular a nota e classificagao final, utilize o edital abaixo.

Ele compreende, no mesmo ato:

e O resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos; e
e A classificagao final.

Edital de Resultado da Prova de Métodos Pedagodgicos e Classificacdao Final (anexo 6A)

» Utilizado apds a publicacao do:

- Edital de Deferimento e Indeferimento de Inscrigdes, de Resultado do Exame de Memorial Circunstanciado e Convocacao
para a Prova de Métodos Pedagdgicos (anexo 4A); ou

- Edital de Resultado da Afericao da Veracidade da Autodeclaracao e Convocagao para a Prova de Métodos Pedagdgicos
(anexo 5A); ou

- Edital de Resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e Convocacgao para Nova Prova de Métodos Pedagdgicos (anexo
6E).

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
« Este edital é publicado

» Arquive no processo (SEI) apds a publicagao.

Solicite a publicacdo do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdao (permitindo tempo
habil para andlise e conferéncia).

Dessa publicagao, o candidato pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

Na listagem dos candidatos no anexo 6A:

CANDIDATOS APROVADOS

» Os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Métodos Pedagdgicos.
» A relacdo de candidatos deve respeitar a preferéncia do “licenciado” sobre o “graduado”.

CANDIDATOS NAO APROVADOS

» Os candidatos que obtiveram nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova de Métodos Pedagdgicos.
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- CANDIDATOS AUSENTES
» Os candidatos que ndo compareceram no dia da Prova de Métodos Pedagdgicos.

A classificacao final:

e Obedece a ordem decrescente das notas finais.
e E separada em duas listas de titulacao: Licenciados e Graduados 34,
e Os candidatos licenciados tém preferéncia sobre os graduados.

Exemplo de classificacao final:
LICENCIADOS

19 Licenciado

29 Licenciado
GRADUADOS

19 Graduado

29 Graduado

Os critérios de desempate constardo do Edital de Abertura de Inscrigoes.

Apds publicar a classificacdo final, prossiga para a homologacao do Processo Seletivo Simplificado. Ver 6.13. Homologacao
ou encerramento.

54 Art. 49, § 39, Deliberacdao Ceeteps n° 41/2018, e suas alteragoes.
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6.13. Homologacao ou encerramento

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGACAO — CONVOCAGCAO

Apds o resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e classificacdo final, o proximo passo € homologar o Processo Seletivo
Simplificado.

Cabe ao Superintendente homologar ou encerrar o certame>>.

ATENCAO!
A homologacao do Processo Seletivo Simplificado € o momento em que o Superintendente confirma oficialmente que todas as
etapas do certame transcorreram de forma correta.

Homologue o Processo Seletivo Simplificado somente se houver candidatos classificados.

O Processo Seletivo Simplificado deve ser ENCERRADO quando®®:

Nao houver candidatos inscritos;

Todas as inscrigoes forem indeferidas;

Nenhum candidato pontuar no Exame de Memorial Circunstanciado;

Nenhum candidato comparecer na Prova de Métodos Pedagdgicos (e ndao houver mais candidatos a serem
convocados para nova Prova de Métodos Pedagdgicos;

v Nao houver candidatos aprovados.

AR NI N

Para homologar o certame, utilize:

55 Art. 39, § 19, Deliberagao Ceeteps n® 41/2018, e suas alteragoes.
%6 Art. 39, § 69, Deliberacdo Ceeteps n° 41/2018, e suas alteracdes.
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Despacho do Superintendente - Homologacao (anexo 8A)

» Utilizado apéds a publicacdo do Edital de Resultado da Prova de Métodos Pedagdgicos e Classificacdo Final (anexo 6A).
= Para orientagdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este despacho é publicado

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Dessa publicagao, o candidato nao pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.
Para encerrar o certame, utilize:

Despacho do Superintendente — Encerramento (anexo 8B)

= Utilizado a partir da publicagao do Edital de Abertura de Inscrigdes (anexo 2A).

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este despacho é publicado

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacao do despacho no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo
tempo habil para analise e conferéncia).

Dessa publicagao, o candidato nao pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

Apds a homologacao, a unidade de ensino podera convocar o candidato aprovado, para se manifestar quanto ao aceite das
aulas e da fungao.

Para os procedimentos sobre convocacdo do candidato, ver 6.14. Convocacdo e admissao.
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6.14. Convocacao e admissao

MEMORANDO DO SUPERINTENDENTE — ABERTURA — DEFERIMENTO — MEMORIAL — AFERICAO (PPI) — PROVA DE
METODOS PEDAGOGICOS — CLASSIFICACAO FINAL - HOMOLOGAGCAO — CONVOCACAO

6.14.1. Consideracoes gerais

Apos publicar a homologacao do Processo Seletivo Simplificado, o préximo passo € convocar o candidato aprovado, para
aceite da funcao e escolha e atribuicao das aulas do Componente Curricular objeto do certame.

Compete ao Superintendente convocar o candidato aprovado®’.

Lembre-se! O Processo Seletivo Simplificado objetiva a formacdao de cadastro de docentes. Sua abertura nao esta
condicionada ao cumprimento preliminar das normas e procedimentos de atribuicao de aulas.

O Processo Seletivo Simplificado constitui-se na formacao de cadastro reserva de docentes, ou seja:

1) As admissOes ocorrerdao de acordo com as necessidades do Centro Paula Souza;

2) A aprovacao no certame ndo assegurara o direito de ingresso automatico na funcdo de Professor de Ensino Médio e
Técnico;

3) O candidato eventualmente aprovado possuira mera expectativa de ser admitido, de acordo com as aulas no Componente
Curricular que possam surgir durante o prazo de validade do certame.

O candidato aprovado somente pode ser convocado apds:

1) A unidade de ensino homologar o Processo Seletivo Simplificado; e
2) Na existéncia de aulas (ap0s o insucesso em seu oferecimento).

57 Art. 39, § 19, 9, Deliberacao Ceeteps n° 41/2018, e suas alteragoes.
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A admissdo®s:

1) E limitada ao tempo de necessidade de realizacdo do interesse publico; e
2) Feita na indisponibilidade de professores admitidos por prazo indeterminado para os requisitos do emprego publico
permanente mediante consulta a esses docentes.

O candidato somente pode ser convocado durante o prazo de vigéncia do certame. Ver 6.15. Prazo de validade e prorrogacéo.

A convocacdo é efetuada através de Sessao de Escolha®®. Ver 6.14.3. Sessdo de Escolha.

Em regra, o candidato deve ser convocado:

e Para a unidade de ensino sede do certame; e
e Para aulas no Componente Curricular em que se inscreveu e obteve éxito.

Excepcionalmente, o candidato pode ser convocado para outra unidade de ensino ou Componente Curricular. Ver 6.14.6.
Aproveitamento de candidato entre unidades e 6.14.7. Convocacao por equivaléncia, a seguir.

O edital de convocagao deve obedecer a ordem de classificacao final.

O candidato convocado pode ser representado por procurador constituido.

Para isso, o procurador deve entregar, na manifestacao para o aceite da vaga:

¢ Mandato (com firma reconhecida);
e Cépia do documento de identificacdo do candidato; e
e Cépia do documento de identificacdo do procurador.

58 Art. 29, Deliberagdo Ceeteps n°® 41/2018, e suas alteracoes.
59 Comunicado n® 7/2018 - DGSDAD.
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Na auséncia de qualquer um dos documentos, o procurador nao podera representar o candidato na manifestacdo para
aceite da fungao.

O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador.

A data de comparecimento constara do edital de convocacdo (em regra, a data de comparecimento é o dia Gtil subsequente
a publicacao do edital de convocagao).

A depender do tipo de convocacdo, o candidato ausente ou ndo aproveitado NAO perde os direitos decorrentes de sua
habilitagao no certame. Ver 6.14.4. Comparecimento do candidato, a seguir.
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6.14.2. Procedimentos
Para efetuar a convocacgao, a unidade de ensino deve:

1) Oferecer as aulas.

2) Verificar o tipo de convocagao.

3) Solicitar o edital de convocagao (SGECP).

4) Avisar os candidatos (via e-mail).

5) Apds a convocacdo, reportar as informagoes no SGECP (antes da admissdo).

1) Oferecer as aulas

Embora a abertura do Processo Seletivo Simplificado NAO esteja condicionada ao cumprimento das normas de atribuicdo de
aulas vigentes, a utilizacao do cadastro de docentes (ou seja, a convocacao do candidato aprovado) deve ser feita apos
o cumprimento de tais normas. O oferecimento das aulas deve ser efetuado inclusive na convocagao de candidatos
remanescentes®’,

Principio fundamental e obrigatdrio as Etecs é conhecer, respeitar e aplicar as regras de atribuicdao de aulas.

Duvidas referentes a atribuicdo de aulas serdo dirimidas diretamente com a CGETEC, por intermédio da Coordenadoria de
Supervisao Educacional (CSUP).

Em caso de insucesso no oferecimento, seguir as proximas etapas.
2) Verificar o tipo de convocacao

H4, basicamente, os tipos de convocacdo a seguir:

60 O candidato remanescente é aquele aprovado no Processo Seletivo Simplificado que, por conta de sua classificacdo, ndo foi admitido.
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TIPOS DE CONVOCACAO

Convocacgao Descricao Ver

- E a convocacdo padrio.

-Ea convocagao do candidato
aprovado:

- para a unidade de ensino sede do
certame;

- para as aulas oferecidas no
Componente Curricular e Habilitagao
informados no edital de abertura; e

Normal 6.14.5. Convocacao normal

» Para aulas do mesmo Componente
Curricular e Habilitacao (em caso de
candidatos remanescentes), para a
mesma unidade de ensino.

- E a convocacdo de candidato
aprovado e nao aproveitado
inicialmente na unidade de ensino de
origem do certame.

- E opcional (a critério dos 6.14.6. Aproveitamento de candidato
Superintendentes das unidades entre unidades
envolvidas);

Aproveitamento (entre unidades)

» O edital de convocacao é
providenciado pela unidade de ensino
responsavel pelo certame.
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- E a convocacdo de candidato
aprovado para o aproveitamento em
Componente Curricular e/ou Habilitagao
diferentes daquele(s) ofertado(s) no

6.14.7. Convocacao por eguivaléncia
certame.

Equivaléncia®!

- E utilizado somente em casos
excepcionais.

- E a convocacdo efetuada apds o
esgotamento da lista de classificacao
final.

« E opcional (a critério do
Superintendente da unidade de
ensino).

Volta lista » Pode ocorrer sob os tipos de 6.14.8. Convocacdo por volta lista
convocacao listados anteriormente
(normal, aproveitamento,
equivaléncia).

» N3o se aplica aos candidatos ja
admitidos ou com a inscricao tornada
insubsistente.

3) Solicitar o edital de convocacao (SGECP)
O edital de convocacao gerado pelo SGECP correspondera ao tipo de convocacdo selecionado.
4) Avisar os candidatos (via e-mail)

Além da publicacdo do edital de convocacao, a unidade de ensino DEVE avisar o candidato sobre a sua convocagao.

61 A convocacdo por equivaléncia também pode ocorrer mediante aproveitamento de candidato de entre unidades.
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Para isso, envie e-mail ao candidato no dia da publicagdo do edital de convocagao. Utilize o e-mail preenchido por ele na ficha
de inscrigao®’,

Ainda com relagao ao e-mail:

O envio do e-mail ¢ OBRIGATORIO.

Insira no e-mail a data de publicacao do edital de convocacgao.

Envie para todos os candidatos convocados, sem excegao®.

Nao utilize outros meios®* para avisar os candidatos (ex. WhatsApp, ligacdo telefonica etc.).

AN NI NN

Apds a conferéncia da convocacao, o SGECP encaminhara, juntamente com o edital de convocacao conferido, um modelo de
e-mail. Utilize-o para enviar ao candidato.

ATENCAO!
Na convocagao por aproveitamento entre unidades, cabe a unidade de ensino sede do certame o envio do e-mail aos
candidatos convocados.

ATENGAO!
O nao envio do e-mail resultara na ANULACAO da convocacao e seus atos decorrentes.

5) Apods a convocacao, reportar as informacoes no SGECP (antes da admissao)

A unidade de ensino deve reportar as informagdes da convocagao no Sistema de Gerenciamento e Execucao de Certames
Publicos (SGECP).

62 Comunicado n° 14/2017 - DGSDAD.

63 Inclusive aos candidatos que se encontram em intersticio (art. 452 da CLT), aos candidatos que se encontram admitidos etc.

64 A comunicagdo por outras formas (e-mail, ligacdo telefénica), quando ocorrer, sera mera cortesia da unidade de ensino sede da
convocacao.
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Realize esta etapa:

e ApOs o preenchimento do Termo de Aceite das Aulas.
e Havendo ou nao candidato presente a ela; e
e Antes da admissao.

Para efetuar o langamento das informacdes:

Acesse 0 SGECP: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/DGSDAD/login.aspx

Cligue em PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE DOCENTE > CONVOCA(;AO > TERMO;
Selecione o edital de convocacgao correspondente;

Informe a situagao dos candidatos convocados;

Suba o Termo de Aceite das Aulas (PDF, assinado) da convocagao informada.

a) Em caso de candidato ausente, subir a comprovagao do envio do e-mail encaminhado aos candidatos (PDF, mesmo
arquivo do Termo de Aceite).

nhpwWNRE

ATENGAO!
A unidade NAO pode realizar a convocacdo de candidato para o mesmo edital antes de efetuar o langamento das informacdes.

Duvidas com relacdo a admissao devem ser enviadas para o Servico de Controle Funcional (SCF), da Coordenadoria Geral de
Gestdo de Pessoas (CGGP).
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6.14.3. Sessao de Escolha
No Processo Seletivo Simplificado, a convocacao é efetuada através de Sessao de Escolha®®.

A Sessdo de Escolha consiste na convocacao de, no minimo, 3 (trés) candidatos classificados por vez, obedecida a ordem de
classificagao final, esgotada a prioridade do licenciado sobre o graduado. Ver 6.12. Resultado das provas e classificacao final.

Quando a respectiva lista contar com numero inferior a 3 (trés) classificados, todos serdo convocados para participarem
da Sessao de Escolha.

No dia da convocacado, os candidatos terdao até o horario de comparecimento para adentrar®® a unidade de ensino, nao
havendo periodo de tolerancia.

Apds este horario, ocorre a manifestacdo e escolha de aulas (para os candidatos que compareceram), obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacao final.

O candidato que comparecer apos o horario ndao pode se manifestar quanto ao aceite das aulas, sendo considerado ausente.

No dia designado para a Sessdao de Escolha, o candidato deve:

Comparecer na unidade de ensino, pontualmente.

Apresentar documento de identificacao dentro da validade (relacao atualizada no Edital de Abertura de Inscrigoes.)
O candidato estrangeiro deve apresentar o Registro Nacional Migratério (RNM).

Manifestar-se quanto ao aceite das aulas e assinar o Termo de Aceite das Aulas.

Se aceitar as aulas, assinar Declaragao sobre o intersticio (art. 452 da CLT);

Receber orientacdes sobre:

AN VAN

65 Comunicado n°© 7/2018 - DGSDAD.
66 Entende-se por adentrar a presenca fisica do candidato dentro das dependéncias da unidade de ensino, e ndo o ato de estar na frente
ou similares.
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v" A entrega dos documentos para formalizar a admissao (relagao atualizada no Edital de Abertura de Inscrigoes);
v" Realizacao do Exame Admissional.
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6.14.4. Comparecimento do candidato

Via de regra, a data de comparecimento dos candidatos convocados é no dia util subsequente a publicacao do respectivo
Edital de Convocacgao.

Com relagao ao local de comparecimento:

LOCAL DE COMPARECIMENTO

Tipo de convocacao O candidato deve comparecer
Normalé” » Na unidaNde de ensino sede do certame, indicada no Edital de
Convocacao
Aproveitamento entre unidades®® = Na unidade de ensino detentora das aulas oferecidas na convocagao

O candidato pode ser representado por procurador constituido, desde que o procurador entregue, no ato da manifestacao
para o aceite das aulas:

¢ Mandato com firma reconhecida;
e Copia do documento de identificagao do candidato; e
e Copia do documento de identificacdo do procurador.

Na auséncia de qualquer um dos documentos, o procurados ndo podera representar o candidato na manifestacao para aceite
da funcao.

Para se manifestar sobre o aceite das aulas, o candidato deve preencher:

Termo de Aceite das Aulas
= Parte integrante do Edital de Convocagdao (anexos 9A, 9B, 9C e 9D).
= Utilizado apds a publicacao do Edital de Convocacao.

67 VVer 6.14.5. Convocacdo normal.
68 \Ver 6.14.6. Aproveitamento de candidato entre unidades.
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» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx

» Este documento nao é publicado.
= Arquive no processo (SEI) apds o preenchimento.

No preenchimento do Termo de Aceite das Aulas:

A unidade de ensino deve:

= Preencher os dados dos candidatos

- LICENCIADO OU GRADUADO

- N° DE INSCRICAO

- NOME OU NOME SOCIAL

- RG

- CPF

- NOTA DO EXAME DE MI,EMORIAL CIRCU[\ISTANCIADO
- NOTA DA PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS
- NOTA FINAL

- CLASSIFICAGAO FINAL).

= Informar se o candidato se AUSENTOU

Os candidatos devem:

» Preencher se aceitam as aulas (SIM / NAO), bem como a quantidade de aulas de interesse.

= Assinar o documento.

O candidato que aceitar as aulas deve assinar a Declaragao, para fins de admissdo, informando se esta ou ndo impedido de

assumir as aulas®®. (art. 452 da CLT; art. 99, Deliberacdo Ceeteps n® 41/2018, e suas alteracdes).

Declaracao

= Parte integrante do Edital de Convocacdo (anexos 9A, 9B, 9C e 9D).

69 Art. 452 da CLT; art. 99, Deliberagdo Ceeteps n°® 41/2018, e suas alteragodes.
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= Utilizado apds a publicacdo do Edital de Convocacao.
= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx
» Este documento nao é publicado.
» Arquive no processo (SEI) apds assinatura. .
O candidato impedido de assumir as aulas apds preencher a Declaracdo NAO perdera o direito a nova convocagao.

Se os candidatos convocados nao comparecerem ou nao aceitarem as aulas, a unidade de ensino deve convocar os
proximos classificados (candidatos remanescentes). Isso deve ser feito até o esgotamento da lista de classificacao final.

Se o candidato mais bem classificado estiver impedido de assumir as aulas por conta do intersticio a que se refere o art.
452 da CLT, a manifestacao e escolha das aulas recai ao proximo classificado. Na auséncia de candidato (na mesma Sessao
de Escolha), a unidade de ensino deve convocar os proximos classificados (candidatos remanescentes). Isso deve ser feito
até o esgotamento da lista de classificagao final.

Lembre-se! O candidato somente pode ser convocado durante o prazo de vigéncia do certame. Ver 6.15. Prazo de validade
€ prorrogacao.

Os candidatos remanescentes tém prioridade sobre candidatos de processos seletivos simplificados supervenientes,
observando-se o prazo de validade do certame com remanescentes.

O candidato que atender a convocacdo, ACEITAR AS AULAS e, em razdo de sua classificagdo, NAO for aproveitado, NAO
perde o direito a nova convocacgao.

Exemplo (Sessao de Escolha - aplicado somente na 6.14.5. Convocacao normal)
Convocagao n® 1:

Candidato A - 19 classificado (compareceu e aceitou as aulas)

Candidato B - 29 classificado (nao compareceu ou compareceu, mas nao aceitou as aulas)
Candidato C - 39 classificado (compareceu, aceitou as aulas, mas nao foi aproveitado)
Candidato D - 409 classificado (ndo foi convocado)
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Candidato E - 59 classificado (nao foi convocado)

- O candidato A aceitou o oferecimento das aulas;
- O candidato B ndo compareceu ou compareceu, mas nao aceitou as aulas;
- O candidato C compareceu, aceitou as aulas, mas ndo foi aproveitado (ndo teve a oportunidade de escolha das aulas).

Havendo nova convocacao (convocagao n° 2), a escolha das aulas deve recair sobre os candidatos C, D e E (39, 4% e
50 classificados, respectivamente).

O candidato B, por ndo ter comparecido ou por nao ter aceitado as aulas, teve exaurido os direitos decorrentes de sua
habilitacdo no Processo Seletivo Simplificado.

Se o candidato aceitar as aulas, mas, antes de entrar em exercicio, desistir delas, deve elaborar, assinar e entregar na
unidade de ensino sede da convocacao uma carta de desisténcia. Caso isso ocorra, a unidade de ensino deve solicitar a
publicacdo de préximo edital de convocacgao”®.

Para Modelo da Carta de Desisténcia, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/Default.aspx.

Alternativamente, o candidato podera enviar a desisténcia por e-mail, desde que utilize 0 mesmo e-mail preenchido no ato da
inscricdo. O envio da desisténcia é feito somente para o e-mail institucional da unidade de ensino, indicado no Edital de
Abertura de Inscrigoes.

No caso de desisténcia formal da admissao, podera prosseguir-se a convocagao dos demais candidatos habilitados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacao.

70 Apds o upload desse documento no ambiente de admissdo no Sistema Integrado de Gestdo da Coordenadoria Geral de Gestdo de
Pessoas (SIG).
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Se o candidato mais bem classificado nao demonstrar interesse na atribuicdo da totalidade das aulas oferecidas, o candidato
subsequente pode escolher aulas restantes, na mesma Sessao de Escolha.
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6.14.5. Convocagao normal
A convocacdo normal é a mais comum.

E a convocacdo dos candidatos aprovados:

v" Para a unidade de ensino sede do certame; e
v Para o Componente Curricular e Curso oferecidos no edital de abertura.

A convocacgao é efetuada através de Sessao de Escolha, observadas as orientagdes e procedimentos da convocacao (ver
6.14.1. Consideracdes gerais, 6.14.2. Procedimentos, 6.14.3. Sessao de escolha e 6.14.4. Comparecimento do candidato), em
especial.

e Envio de e-mail ao candidato;
o Data e horario de comparecimento;
e Preenchimento do Termo de Aceite das Aulas.

Nao se esqueca de reportar as informagdes no SGECP, apds a convocacao’!.

Para efetuar a convocacgao, utilize:

Edital de Convocacao — normal (anexo 9A)

» Utilizado apds a publicacdo do Despacho do Superintendente homologando o certame (anexo 8A).

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este edital é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

71 \er 6.14.2. Procedimentos
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Solicite a publicacao do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo tempo
habil para analise e conferéncia).

Dessa publicagao, o candidato nao pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

No preenchimento do anexo 9A:

» Convoque 3 (trés) candidatos (Sessdo de Escolha).

» Os candidatos licenciados tém preferéncia sobre os graduados.

» Data de comparecimento: é o dia Gtil subsequente a publicacdo da convocacao.

= Horario de comparecimento: use horario fixo (ex. 10h00).

O Edital de Convocacao deve obedecer a ordem de classificacao final. Os candidatos licenciados tém preferéncia sobre os
graduados.

O candidato que atende a convocacao, mas nao é aproveitado, deve aguardar nova oportunidade de convocacao.

O candidato exaure os direitos decorrentes de sua habilitagdao no certame se:

v
v
v

v
v

N3o atender’? a convocacao;

Recusar as aulas oferecidas;

Nao comprovar possuir o requisito de titulagcao para a funcao e para o Componente Curricular informado na ficha
de inscrigao;

Nao entregar no prazo previsto toda a documentagao exigida para formalizar a admissao;

Deixar de entrar em exercicio no prazo estipulado; ou

72 Qu seja, deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocagdo, seja qual for o motivo alegado.
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v" Nao comprovar possuir as condicoes para admissao listadas no Edital de Abertura de Inscrigdes.

O candidato que se ausentar na convocagao ou recusar a vaga perde o direito a nova convocacgao na unidade de ensino
sede do certame.

Se nenhum candidato comparecer ou aceitar as aulas oferecidas na Sessao de Escolha, ou se houver desisténcia apds o
aceite das aulas, a unidade de ensino deve convocar os préoximos classificados (candidatos remanescentes). Isso pode ser
feito até o esgotamento da lista de classificagao final.

ApOs esgotar a lista de classificacdo final, excepcionalmente e a critério da Superintendéncia, a unidade de ensino podera
voltar a lista?® (ou seja, convocar novamente os candidatos classificados). Nesse caso, os candidatos ja admitidos e os que
tiveram sua inscricao tornada insubsistente’* NAO poderdo ser convocados novamente.

O candidato admitido nessa condicdo nao podera se beneficiar com uma nova convocagao.

Via de regra, a Unidade de Ensino deve aguardar a finalizagao do processo de admissdo do candidato anteriormente
convocado para solicitar nova Convocagao.

73 Ver 6.14.8. Convocacdo por volta lista.
74 Ver 7.4. Insubsisténcia da inscricdo.
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6.14.6. Aproveitamento de candidato entre unidades

E a convocacdo de candidato classificado e ndo aproveitado incialmente na unidade de ensino de origem do certame
(incluindo Classes Descentralizadas).

Ela é opcional (a critério dos Superintendentes das unidades envolvidas).

O aproveitamento somente pode ser solicitado apds o insucesso no oferecimento das aulas’>.

A convocacgao é efetuada através de Sessdao de Escolha, observadas as orientagdes e procedimentos da convocacdo (ver
6.14.1. Consideracdes gerais, 6.14.2. Procedimentos, 6.14.3. Sessao de escolha e 6.14.4. Comparecimento do candidato), em
especial.

e Envio de e-mail ao candidato;
e Data e horario de comparecimento;
e Preenchimento do Termo de Aceite das Aulas.

Nao se esqueca de reportar as informagdes no SGECP, apds a convocacdo’®.

O aproveitamento do certame também dar-se-a entre a unidade de ensino sede e sua Classe Descentralizada.

Em caso de aproveitamento em Componente Curricular diverso do constante no Edital de Abertura de Inscrigdes, devera
ser anexo ao pedido a respectiva manifestacdo de equivaléncia da CGETEC. Ver 6.14.3. Convocacdo por equivaléncia, a seguir.

75 Sob a legislagdo de alteragdo de carga horaria vigente.
76 Ver 6.14.2. Procedimentos
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A convocacdo dos candidatos remanescentes é efetuada através de Sessdao de Escolha, obedecidas as orientacbes e
procedimentos elencados anteriormente (envio de e-mail; data e horario de comparecimento; preenchimento do Termo de
Aceite das Aulas e Declaragao).

Para efetuar a convocagao por aproveitamento, utilize:

Edital de Convocacao - Aproveitamento (anexo 9B)

» Utilizado apds a publicacdo do Despacho do Superintendente homologando o Processo Seletivo Simplificado (anexo 8A).
» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.

» Este edital é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacao do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdo (permitindo tempo
habil para analise e conferéncia).

Dessa publicacao, o candidato nao pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

No preenchimento do anexo 9B:
» Convoque 3 (trés) candidatos (Sessdo de Escolha).
» Os candidatos da lista de licenciados tém preferéncia sobre os da lista de graduados.

» Data de comparecimento: é o dia util subsequente a publicagdo da convocacao.

» Horario de comparecimento: use horario fixo (ex. 10h00).

O Edital de Convocacao deve obedecer a ordem de classificacdao final. Os candidatos da lista de licenciados tém
preferéncia sobre os da lista de graduados.
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O Edital de Convocacao é providenciado pela unidade detentora do certame.

Na convocagao por aproveitamento, o candidato exaure os direitos decorrentes de sua habilitagao no certame se deixar de
entrar em exercicio no prazo estipulado (ou seja, apds a publicacdo da Portaria de Admisséao).

O candidato nao perde o direito a nova convocacao na unidade de ensino sede do certame quando:

v Se ausentar na convocagao; ou
v Recusar as aulas oferecidas, no momento do comparecimento para a Sessao de Escolha.

O candidato que atender a convocagcao, mas nao for aproveitado (apods a escolha e atribuicdao de aulas) deve aguardar
nova oportunidade de convocacgao.

O candidato admitido nessa condicdao nao podera se beneficiar com uma nova convocagao.
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6.14.7. Convocacao por equivaléncia
Ea convocacgao de candidato classificado para aproveitamento em outro componente curricular e¢/ou habilitacao.
Ela é opcional (a critério do Superintendente da unidade de ensino) e tem carater excepcional.

A convocacao por equivaléncia é precedida de manifestacao da Coordenadoria Geral de Ensino Médio e Técnico (CGETEC).

ATENCAO!

» O Formulario de Autorizacdo para Contratacao de Docente em Aproveitamento de Processo Seletivo Simplificado — PSS
encontra-se disponivel https://crt.cps.sp.gov.br/ (clique em Consultas > Arquivos para baixar)’’.

» O campo “Formacao Académica” do Formulario deve ser preenchido com a titulacao informada pelo candidato
no Memorial Circunstanciado.

- NAO é possivel a convocacdo por equivaléncia se o candidato mais bem classificado constar no Formulario de Autorizacdo
para Contratacao em Aproveitamento de Processo Seletivo Simplificado — PSS como candidato nao habilitado.

- E possivel a convocacdo por equivaléncia se somente o candidato mais bem classificado constar no Formulério de
Autorizacdao para Contratacao em Aproveitamento de Processo Seletivo Simplificado - PSS como candidato habilitado.

Utilize a convocagao normal ou convocagao por aproveitamento entre unidades para Componentes Curriculares de mesmo
nome, pertencentes ao Ensino Médio (BNCC)’8.

77 Oficio n® 079/2019 - CETEC/GFAC, Memorando n°® 316/2020 - CETEC/GFAC, Memorando n°® 090/2021 - CETEC/GFAC e Memorando n©®
654/2024 - CETEC/GFAC.

78 Memorando n°® 090/2021 — CETEC/GFAC. Ex. Processo Seletivo Simplificado em "Fisica" da Habilitagdo em Administracdo ETIM, para
aproveitamento em "Fisica" da Habilitagdo em Eletronica MTec.
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A convocacao por equivaléncia também pode ocorrer mediante aproveitamento de candidato entre unidades’.

A convocagao por equivaléncia é efetuada através de Sessao de Escolha, observadas as orientagdes e procedimentos da
convocacgao (ver 6.14.1. Consideragdes gerais, 6.14.2. Procedimentos, 6.14.3. Sessao de escolha e 6.14.4. Comparecimento
do candidato), em especial.

e Envio de e-mail ao candidato;
e Data e horario de comparecimento;
e Preenchimento do Termo de Aceite das Aulas.

Para efetuar a convocacgao por equivaléncia, utilize:

Edital de Convocacao - Equivaléncia (anexo 9C)

» Utilizado apds a publicacdo do Despacho do Superintendente homologando o Processo Seletivo Simplificado (anexo 8A).
» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.

» Este edital é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacdo do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacao (permitindo tempo
habil para andlise e conferéncia).

Dessa publicacdo, o candidato nao pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.
Para efetuar a convocacdo por equivaléncia juntamente com aproveitamento entre unidades, utilize:

Edital de Convocacao - Equivaléncia com aproveitamento (anexo 9D)
= Utilizado apds a publicacdo do Despacho do Superintendente homologando o Processo Seletivo Simplificado (anexo 8A).

79 0 aproveitamento é a critério dos Superintendentes das unidades de ensino envolvidas.
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» Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
= Este edital é publicado.
= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacao do edital no prazo minimo de 7 (sete) dias antes de sua data prevista para publicacdao (permitindo tempo
habil para analise e conferéncia).

Dessa publicacao, o candidato nao pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.

No preenchimento do anexo 9C e 9D:

= Informe o Componente Curricular oferecido no Edital de Abertura de Inscrigdes.

» Informe o Componente Curricular oferecido mediante equivaléncia.

» Preencha o numero do Memorando Cgetec/Cfac que autoriza aproveitamento.

» O anexo 9D é providenciado pela unidade de ensino sede do Processo Seletivo Simplificado.
» Convoque 3 (trés) candidatos (Sessao de Escolha).

» Os candidatos licenciados tém preferéncia sobre os graduados.

» Data de comparecimento: é o dia util subsequente a publicacdo da convocacao.

» Horario de comparecimento: use horario fixo (ex. 10h00).

O Edital de Convocacao deve obedecer a ordem de classificacao final. Os candidatos licenciados tém preferéncia sobre os
graduados.
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Na convocacao por equivaléncia com aproveitamento entre unidades, o Edital de Convocacao deve ser providenciado
pela unidade de ensino sede do certame.

Na convocagdo por equivaléncia, o candidato exaure os direitos decorrentes de sua habilitagcdo no certame se deixar de
entrar em exercicio no prazo estipulado (ou seja, apds a publicacdo da Portaria de Admisséao).

O candidato nao perde o direito a nova convocacao na unidade de ensino sede do certame quando:

v' Se ausentar na convocagao; ou
v Recusar as aulas oferecidas, no momento do comparecimento para a Sessao de Escolha.

O candidato que atender a convocagcao, mas nao for aproveitado (apos a escolha e atribuicdao de aulas) deve aguardar
nova oportunidade de convocacgao.

O candidato admitido nessa condicdao nao podera se beneficiar com uma nova convocacao.
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6.14.8. Convocacao por volta lista

Apés o esgotamento da lista de classificacdo final, na existéncia de aulas, excepcionalmente e a critério da
Superintendéncia, a unidade de ensino podera voltar a lista, ou seja, convocar novamente os candidatos classificados.

A convocacgao por volta lista pode ocorrer sob todos os tipos de convocagao listados anteriormente neste manual (normal,
aproveitamento, equivaléncia).

Na convocacgao por volta lista:

v' Sao aplicados os mesmos procedimentos estabelecidos nos respectivos tipos de convocagao;
v" Os candidatos ja admitidos pelo certame nao podem ser convocados novamente;
v" Os candidatos com a inscricao tornada insubsistente®® ndao podem ser convocados.

ATENGAO!
Esta é uma convocagao opcional e excepcional. Verifique a viabilidade da solicitacdo, pois serdo convocados os candidatos
gue se ausentaram/nao aceitaram as aulas em convocacoes anteriores.

80 \Ver 7.4. Insubsisténcia da inscricdo.
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6.15. Prazo de validade e prorrogacao
O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado é de 1 (um) ano, contado da publicacao da homologacao em DOE.

Ele pode ser prorrogado uma uUnica vez, por igual periodo (a critério do Superintendente da unidade de ensino).

Expirado o prazo de validade, NAO é permitida publicacdo com data retroativa.

Para efetuar a prorrogacao, utilize:

Despacho - Prorrogacao da validade (anexo 10A)

» Utilizado antes do término da validade do certame.

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este despacho é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Solicite a publicacao do despacho no prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do prazo de validade do
certame.

Dessa publicagao, o candidato nao pode entrar com recurso. Ver 8. Recursos.
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7. Outros atos

7.1. Retificacao

Utilize a retificagdo para corrigir os editais ou documentos do Processo Seletivo Simplificado:
v" Elaborados incorretamente;
v Incompletos; ou que
v" Necessitam de complementacao.

Para isso, utilize:

Edital de retificacdao (anexo 11A)

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este edital é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Lembre-se! Junte no processo a justificativa e o documento retificado.
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7.2. Tornar sem efeito

Utilize esse ato para cessar o efeito de um procedimento praticado que nao podera ser levado adiante. Equivale a cancela-
lo.

Para tornar sem efeito um ato, é necessaria uma justificativa escrita do Superintendente da unidade de ensino. Este
documento deve ser juntado no processo.

Para isso, utilize:

Despacho - Tornar sem efeito (anexo 12A)

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este despacho é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.
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7.3. Anulacao

Utilize a anulagao para reparar um procedimento incorreto que nao permite a retificacao. Objetiva restabelecer a
legalidade administrativa.

Para anular um ato, é necessaria uma justificativa escrita do Superintendente da unidade de ensino. Este documento deve
ser juntado no processo.

Para isso, utilize:

Despacho - Anulacao (anexo 13A)

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este despacho é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.
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7.4. Insubsisténcia da inscricao

Faca a insubsisténcia da inscricdo do candidato quando:

v Verificada alguma falha apdés o deferimento de inscrigdo;
v Em caso de irregularidade em documento apresentado pelo candidato; ou
v" O candidato nao cumprir as condigdoes para admissao listadas no edital de abertura.

Para tornar insubsistente a inscricao do candidato, é necessaria uma justificativa escrita do Superintendente da unidade de
ensino. Este documento deve ser juntado no processo.

As hipdteses de insubsisténcia sdo aplicadas mesmo apds a homologacgao do certame e admissao do candidato.

O Superintendente pode a qualquer momento solicitar ao candidato a apresentacao, esclarecimento ou informacdes sobre os
documentos relativos ao Edital de Abertura de Inscrigoes.

O candidato é eliminado do Processo Seletivo Simplificado em caso de inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de
documentos, independentemente do resultado obtido nas provas. Isso se dd mesmo apds a homologacao do certame e sem
prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

De modo geral, a insubsisténcia da inscricdo ocorre quando o candidato:

a) Nao atender as condigOes para admissao.

b) Nao comprovar os requisitos de titulacao.

c) Nao entregar a documentacao para admissao ou for constatada irregularidade nela.
d) Nao realizar o exame médico admissional.

e) Nao comprovar a naturalizacao (candidato estrangeiro).

Verifique no Edital de Abertura de Inscrigdes a relacao atualizada das condigdes para admissao.
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A comprovacao dos requisitos de titulagao é feita na etapa de admissao do candidato, apés homologacao do certame.

Cabe ao candidato comprovar que os diplomas, certificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos,

credenciados ou recomendados. Quando realizados no exterior, devem ser revalidados por Universidade credenciada pelo
MEC.

Para tornar insubsistente a inscricao do candidato, utilize:

Despacho - Torna insubsistente a inscricao do candidato (anexo 14A)

» Utilizado quando verificado alguma falha apds a inscrigao ou irregularidade em documento apresentado pelo candidato,
mesmo apos a homologagao e admissao.

» Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este despacho é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacdo.

Da publicacdo, cabera recurso. Ver 8. Recursos.

Os motivos possiveis de insubsisténcia de inscricdo sdo: (TABELAS NA PROXIMA PAGINA)
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Nos processos seletivos simplificados abertos a partir de 2025 - Preencha no campo MOTIVO do:
Despacho do Superintendente — Insubsisténcia da inscricdo (anexo 14A)

Motivo el Observacoes
(Edital de Abertura) ¢
Nao comprovar naturalizagao. = Cap. 1V, item 1, “a”

Nao comprovar requisitos de fruicao do
Estatuto de Igualdade.
N3o possuir o Registro Nacional Migratério

- Cap. IV, item 1, "a" | candidato estrangeiro

= Cap. 1V, item 1, “b”

(RNM).

Nao possuir 18 anos na data da admissao. = Cap. 1V, item 1, “c” Nao atender as condigées para admissao
I\!ao comprovar possuir o requisito de . Cap. IV, item 1, “d” I\_Jao comprovar possuir 0s requisitos de
titulacao. titulacao

N3o esta quite com a Justica Eleitoral. = Cap. 1V, item 1, “e”

II\\I/Iei':ll?taersta quite com as obrigacoes do Servico . Cap. 1V, item 1, “f"

Auséncia de aptidao fisica e mental para o
exercicio da funcao.

Demitido ou demitido a bem do serv_igo publico _ N&o atender as condicdes para admiss3o
pelo prazo de 5 ou 10 anos, respectivamente = Cap. 1V, item 1, “h”
(art. 307, Lei n°® 10.261/1968)

Possui condenacgdo por 6rgao colegiado ou
definitiva; ou registra relacao de
incompatibilidade entre a natureza do crime e
as atribuicoes do cargo/funcao.

Nao entregar no prazo previsto a

= Cap. 1V, item 1, “g”

= Cap. 1V, item 1, “”

documentacio exigida para formalizar a = Cap. XVIII, item 7, Nao entregar a documentacgao para admissao
.~ “d” ou for constatada irregularidade nela

admissao.

Deixar de entrar em exercicio no prazo = Cap. XVIII, item 7,

estipulado. “e”
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Nao realizou o exame médico admissional.

= Cap. XVIII, item 20.2

Nao realizar o exame médico admissional

Foi considerado inapto no exame médico
admissional.

= Cap. XVIII, item 20.2

Realizou o exame médico admissional, mas ndo

foi considerado apto
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Nos processos seletivos simplificados abertos até

/__ /2024 - Preencha no campo MOTIVO do:

Despacho do Superintendente — Insubsisténcia da inscricdo (anexo 14A)

Conforme

e (Edital de Abertura) SRR

N&o possui 18 anos na data da admissao « Cap. 1V, item 1, “b” . . o o

- T . ) ) ) Nao atender as condigdes para admissao
Nao esta quite com as obrigagoes eleitorais = Cap. 1V, item 1, “¢”
Na_u_) esta em dia com as obrigagdes do servico | Cap. 1V, item 1, “d”
militar
Auséncia de aptidao fisica e mental para o . Cap. IV. item 1. “e”
exercicio da funcao p- 2V, ! Nao atender as condigées para admissao
Demitido ou demitido a bem do servico publico,
pelo prazo de 5 ou 10 anos, respectivamente = Cap. 1V, item 1, “f”
(art. 307, Lei n° 10.261/1968)

~ . - . ~ = Cap. XII, item 1.2, Nao comprovar possuir os requisitos de
Nao comprovar possuir o requisito de titulacao | . ) ~

C titulacao
Nao entrega[ No prazo previsto a . = Cap. XII, item 1.2, Nao entregar a documentagao para admissao
documentagao exigida para formalizar a wan . .
o~ d ou for constatada irregularidade nela.

admissao
Deixar de entrar em exercicio no prazo = Cap. XII, item 1.2,
estipulado “e”
N3o realizou o exame médico admissional = Cap. XII, item 7.2 Nao realizar o exame médico admissional
Nao _f0|_con5|derado apto no exame medico . Cap. XII, item 7.2 Re_:allzoq 0 exame meédio admissional, mas nao
admissional foi considerado apto.
Nao comprovar naturalizacao ordinaria = Cap. VI, item 3, “a N&o comprovar a naturalizac3o (candidato
N3ao comprovar naturalizacdao extraordinaria. = Cap. VI, item 3, “b” estrangeiro)
Nao comprovar requisitos de fruicao do . Cap. VI, item 3, “c¢” Candidato estrangeiro

Estatuto de Igualdade
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N3o possuir o Registro Nacional Migratério

(antigo Registro Nacional de Estrangeiro) » Cap. VI, item 1

N3ao confunda a insubsisténcia da inscricdo do candidato com o indeferimento de sua inscricao. Para mais detalhes, ver
6.5. Deferimento e indeferimento de inscricdes.
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8. Recursos
O recurso é um direito do candidato. Ele estd previsto no Edital de Abertura de Inscrigoes.
O recurso pode ser impetrado pelo préprio candidato.

Cabera recurso contra:

v" Cada uma das etapas do Processo Seletivo Simplificado;
v' O indeferimento de inscricao;

v" O resultado das provas;

v' A classificagao final.

Nao cabera recurso contra os atos a partir da homologagao do certame.

O candidato tem 3 (trés) dias uteis para interpor recurso, contados do dia posterior a publicagdo (DOE) do respectivo edital
ou despacho.

Para solicitar o recurso, o candidato deve:

a) Acessar o site https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/selecaopublica/

b) Localizar o titulo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES e clicar em EM ANDAMENTO;

c) Na proxima tela, localizar o edital do Processo Seletivo Simplificado em que efetuou inscrigao;

d) Fazer o download do Formulario de Solicitacao de Recurso e preenché-lo com as informacdes pertinentes;
e) Encaminhar o formulario preenchido para o e-mail informado no Edital de Abertura de Inscricdes.
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O recurso deve ser encaminhado somente para o e-mail institucional da unidade de ensino (ex. e018op@cps.sp.gov.br),
indicado no Edital de Abertura de Inscrigdes, com o assunto:

ASSUNTO: RECURSO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DOCENTE EDITAL N° <<numero>>

Sera admitido um Gnico recurso por candidato para cada etapa do certame, desde que devidamente fundamentado.

O recurso nao tera efeito suspensivo, ou seja, a interposicao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases
do certame.

O recurso é dirigido ao Superintendente.

Em caso de impedimento (ver 5. Impedimento para execucao dos atos do certame), o Superintendente sede do certame
deve:

v' Recepcionar o recurso; e
v" Encaminha-lo para a unidade designada.

ATENGAO! Verifique a caixa de SPAM (lixo eletrdnico).

Nao aceite recursos interpostos por outros meios (ex. via postal, fax, telegrama etc.) que nao o especificado no Edital de
Abertura de Inscrigoes.

Ao elaborar o recurso, o candidato deve:

v Utilizar termos adequados e respeitosos, e que apontem as circunstancias que os justifiquem;
v" Apresentar cada questao ou item com argumentacao légica, fundamentada e consistente.

Cabe ao Superintendente analisar o mérito do recurso impetrado.
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O Superintendente tem 15 (quinze) dias corridos para analisar o recurso, contados a partir do dia util subsequente a data
de seu recebimento.

Para instruir sua decisao, o Superintendente pode solicitar parecer da Banca Examinadora.

A Banca Examinadora ndao pode emitir o parecer durante o periodo em que estiver fruindo férias ou em recesso escolar®!.

Na hipétese dos membros da Banca Examinadora estiverem impedidos temporariamente de emitir parecer (ex. fruicdo de férias
ou periodo de recesso escolar), o prazo para analise de recurso podera ser prorrogado, a critério do Superintendente.

Na resposta ao recurso:

v" Utilizar termos adequados e respeitosos;
v' Expressar-se concisamente, atendo-se ao questionamento do candidato.

Caso o candidato entre com recurso fora do prazo, o Superintendente nao deve analisar o mérito dele. Ou seja, deve
indeferir o recurso.

Deve ser liminarmente indeferido o recurso:

v" Interposto em desacordo com os ditames do Edital de Abertura de Inscrigoes;
v" Interposto fora da forma e dos prazos;
v Que nao apresentar fundamentacdo e embasamento.
Para divulgar o resultado do recurso (que pode ser pelo deferimento ou indeferimento), utilize:

| Despacho - Deferimento de recurso (anexo 7A)

81 Baseado na VEDACAO de compor a Comissdo Especifica com docentes durante o periodo em que estiverem fruindo férias ou em recesso
escolar (Oficio Circular n® 057/2014 - URH e Oficio Circular Conjunto n® 02/2015 - URH/CESU/CETEC).
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» Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
= Este despacho é publicado.
= Arquive no processo (SEI) apds a publicagao.

Despacho - Indeferimento de recurso (anexo 7B)

» Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este despacho é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacao.

A unidade de ensino deve arquivar no processo a integra da resposta do recurso e do despacho, pois o candidato pode
requeré-la, para ciéncia.

Se o recurso for deferido, pode ocorrer a alteragao (ex. retificacao ou torna sem efeito) de editais ou despachos do certame.

Se, em virtude do deferimento de recurso, houver o recalculo da nota de um ou mais candidatos:

v" Torne sem efeito o edital correspondente.
v" Providencie a publicagdo de novo edital.

Para deferir o recurso ¢, ao mesmo tempo, tornar sem efeito o edital correspondente:

Despacho — Deferimento de recurso e torna sem efeito (anexo 7D)

» Para orientacOes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este despacho é publicado.

» Arquive no processo (SEI) apds a publicacao.

Se o recurso for indeferido, o candidato pode®?:

82 Mediante solicitacdo expressa ao Superintendente.
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v" Ter acesso a leitura dos documentos da justificativa do ndao acolhimento do recurso. Apds a leitura, deve datar e assinar
0 documento.

v" Obter copia dos citados documentos. Para isso, deve indicar no pedido (via e-mail informado no edital de abertura de
inscricoes), a finalidade. A cépia podera ser por e-mail ou presencialmente na unidade de ensino (nesse caso, o
impetrante devera recolher o valor das despesas com materiais relativos as copias).

Para deferir parcialmente o recurso, utilize:

Despacho - Deferimento Parcial de Recurso (anexo 7E)

= Para orientacdes deste anexo, acesse: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/PSS/ProcedimentosAnexo.aspx.
» Este despacho é publicado.

= Arquive no processo (SEI) apds a publicacao.

E admitido apenas um recurso por candidato para cada fase do Processo Seletivo Simplificado.

Nao cabem recursos adicionais aos recursos interpostos; o Superintendente é soberano em suas decisdes.

Em resumo (TABELA NA PROXIMA PAGINA)
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RECURSOS
ACAO QUEM? OBSERVACAO
» 3 dias uteis para entrar com recurso.*
= E-mail da unidade (no edital de abertura).

Redido * Candidato = Candidato deve utilizar:

- Termos adequados e respeitosos.

- Argumentacao ldgica e consistente (que apontem as circunstancias).

= Em caso de impedimento, Superintendente da unidade sede encaminha o
recurso para a unidade designada.

= 15 dias corridos para resposta.**

» Superintendente pode obter manifestacao da:

- Banca Examinadora.

Recebimento | - Superintendente

Analise = Superintendente

= Superintendente deve utilizar:

- Termos adequados e respeitosos.

- Expressar-se concisamente, atendo-se ao questionamento do candidato.
Resultado |- DOE = Ndo cabem recursos adicionais.

» Um Unico recurso para cada etapa do certame.

» Se recebido fora do prazo, indeferir.

Se o recurso for:

= Pode ocorrer:

- A alteragdo de editais ou despachos.

- Aplicacao de prova em outra data.

- Alteracao do cronograma.

= O candidato pode: ***

- Ter acesso a leitura dos documentos da justificativa do nao acolhimento do recurso. Apods a leitura, deve

assinar e datar o documento.

- Obter cépia dos citados documentos. Indicar, no pedido, a finalidade. A cdpia podera ser por e-mail ou

presencialmente na unidade de ensino (nesse caso, o impetrante deverd recolher o valor das despesas

com materiais relativos as cdpias).

DEFERIDO

INDEFERIDO
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* Contados a partir da publicagao em DOE do edital/despacho.
** Contados do dia util subsequente a data de protocolo do recurso.
*** Mediante requerimento.
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9. Publicidade dos editais

Para atender ao principio da publicidade e conforme previsto no § 2° do art. 3° da Deliberacao Ceeteps n® 41/2018 (com
redacdo dada pela Deliberacao Ceeteps n° 68/202183), os editais do Processo Seletivo Simplificado devem ser divulgados nos
seguintes meios:

Divulgue em Observacoes

» www.doe.sp.gov.br
Diario Oficial do Estado (DOE) » Caderno Executivo

» Secdo III “Atos de Gestdo e Despesas”
Portal de Concursos Publicos do Estado de Sdo Paulo » WWW.concursopublico.sp.gov.br

* WWW.CPS.Sp.gov.br

» Clique em Etec > Concurso Publico
Site da unidade de ensino = Quando houver

Dependéncias da unidade de ensino

Site do Centro Paula Souza

Recomenda-se, ainda, que o periodo de inscricdes ao Processo Seletivo Simplificado seja divulgado em jornal da cidade ou
regiao, site proprio, além de outros meios de comunicacao.

Diario Oficial do Estado (DOE)

A divulgacao em DOE é feita quando a unidade de ensino encaminha a solicitagao de publicacdao dos editais no SGECP.

Os arquivos destinados as publicacdes em DOE devem ser encaminhados seguindo a forma instruida neste Manual. Nao sera
considerado o envio de documentacao a qualquer outro endereco eletronico.

83 § 20 - Os Editais produzidos para o Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario Oficial do Estado - D.O. e divulgados nos
sites do Portal de Concursos Publicos do Estado de Sdo Paulo e do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - Ceeteps, nas
dependéncias da ETEC, e ainda, no site da ETEC, quando a mesma possuir tal dispositivo.
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O envio do arquivo nao garante a publicacdo no prazo pretendido pela unidade de ensino, em razao de problemas técnicos ou
de demanda, que podem ocorrer e inviabilizar a tramitagao junto a Imprensa Oficial.

Os editais ou atos que ndo contém exigéncia de prazo definido para publicacdo em DOE s3ao encaminhados pela unidade de
ensino conforme sua demanda e divulgados em DOE apés a verificacdo dos procedimentos de praxe.

E responsabilidade da unidade de ensino acompanhar as publicacdes de todos os atos do Processo Seletivo Simplificado.

Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo

No Portal de Concursos Publicos, a divulgacao é feita através de link préprio (que remete ao site do SGECP).
Em termos praticos, a unidade ndo deve fazer nenhum procedimento para divulgar os editais nele.
Site do Centro Paula Souza

A divulgacao no site do Centro Paula Souza é feita pelo Servico de Execucao de Certames Publicos (SECP), através de link
proprio, que remete ao site do SGECP.

Em termos praticos, a unidade ndo deve fazer nenhum procedimento para divulgar os editais nele.

E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os editais do Processo Seletivo Simplificado.

Site da unidade de ensino

Em caso de divulgacdo dos editais no site da unidade de ensino, NAO é necessario hospedar os arquivos. Utilize o texto
a seqguir:
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Os editais de Concurso Publico docente e Processo Seletivo Simplificado desta unidade de ensino estao disponiveis no site do
Centro Paula Souza (https://www.cps.sp.gov.br, cligue em Etec > Concurso Publico). Eles tém carater meramente
informativo e ndo substituem o publicado no Diario Oficial do Estado (DOE).

E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes em DOE dos certames.

Dependéncias da unidade de ensino

As publicacOes afixadas nas dependéncias da unidade de ensino e no site da Etec sao meramente informativas, nao possuindo
carater oficial.

A divulgacao dos editais do Processo Seletivo Simplificado em outros meios que nao os especificados ndo tera carater oficial,
sendo meramente informativa.
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9.1. Tratamento dos dados pessoais

Ao efetuar inscricdao, o candidato ndo se opOe ao tratamento e processamento dos seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
fornecidos durante a inscricao e ao longo do Processo Seletivo Simplificado, a fim de possibilitar a efetiva execucao do certame
com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecao, incluindo a divulgacao de seus nomes, nimeros de inscricao e notas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica e nos termos da Lei n°® 13.709,
de 14 de agosto de 2018, e alteragoes posteriores.

Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgacao dos dados, ficando o candidato ciente de que as
informacdes deste certame possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.
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10. Disposicoes finais

As acdes do Processo Seletivo Simplificado sdo de responsabilidade do Superintendente®*. Nao podem ser delegadas a outro
servidor (docente ou administrativo).

O Superintendente pode, a qualquer momento, solicitar ao candidato a apresentagao, esclarecimento ou informagoes sobre os
documentos relativos ao Edital de Abertura de Inscrigdes.

A inexatidao das declaragbes ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente a homologacao do
certame, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

A unidade de ensino ndo deve postergar a operacionalizagdao do certame, de modo a evitar reclamacdes de candidatos ou
apuracao de responsabilidades.

Nao deve ser fornecida informacao via telefone no que se refere a resultados de notas de provas, titulos e classificagao final.
Caso a unidade de ensino ndo consiga obedecer a data prevista no cronograma, devera altera-lo com antecedéncia.

O Centro Paula Souza nao se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrénico (e-mail) ndo informado na ficha de inscricao;

b) Endereco eletronico informado que esteja incompleto, incorreto ou nao atualizado pelo candidato;

c) Problemas no provedor de acesso do candidato, como caixa de correio eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica.

84Art. 39, Deliberacdo Ceeteps n° 41/2018 (e suas alteracoes).
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Os casos omissos ou ndo previstos neste manual e legislagdes vigentes serdo verificados pela Superintendéncia de Gestdo de
Selecdo de Docentes e Técnicos (Auxiliar de Docente) — (SGSDT) e, quando necessario, por outro 6rgdao da Coordenadoria
Geral de Gestdo de Pessoas (SGGP) ou Administracao Central do Ceeteps, obedecidas as competéncias de cada area.
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11. Legislacao

O Processo Seletivo Simplificado é regido pelas seguintes legislacdes e normas internas basicas:

11.1. Federal

» Inciso IX do artigo 37 da Constituicao Federal, promulgada em 05/10/1988, e suas alteragoes.

» Simula n° 266, do Superior Tribunal de Justica (STJ), publicada no Diario da Justica de 29/05/2002.

» Lei n° 10.741, de 01/10/2003, publicada no DOU de 03/10/2003 (Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias), alterada pela Lei n°® 14.423, de 22/07/2022, publicada no DOU de 25/07/2022 (Altera a Lei n°© 10.741, de

10 de outubro de 2003, para substituir, em toda a Lei, as expressdes “idoso” e “idosos” pelas expressdes “pessoa idosa” e
“pessoas idosas”, respectivamente).

 Lei n© 11.689, de 09/06/2008, publicada no DOU de 10/06/2008 (Altera dispositivos do Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de
outubro de 1941 - Cdédigo de Processo Penal, relativos ao Tribunal do Juri, e da outras providéncias).

» Simula Vinculante n° 13, do Supremo Tribunal Federal (STF), publicada no DOU de 29/08/2008.

= Portaria Ministerial BSB n° 432, de 19/07/1971, publicada no DOU de 20/07/1971 (Normas para organizagao curricular
do Esquema I e do Esquema II).

» Resolucdao CNE/CEB n° 02, de 26/06/1997 (Dispde sobre os programas especiais de formacao pedagodgica de docentes
para as disciplinas do curriculo do ensino fundamental, do ensino médio e da educacao profissional em nivel médio).
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» Resolugcao CNE/CP n° 02, de 01/07/2015 (Define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao inicial em nivel
superior (cursos de licenciatura, cursos de formacao pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a
formagao continuada).

= Resolucao CNE/CP n° 02, de 20/12/2019, republicada no DOU de 10/02/2020 (Define as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formacao Inicial de Professores para a Educacao Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacao Inicial de
Professores da Educacao Basica (BNC-Formacdo)).

* Lei n© 13.445, de 24/05/2017, publicado no DOU de 25/05/2017 (Institui a Lei de Migracao).

11.2. Estadual
= Artigos 111, 112 e inciso X do artigo 115 da Constituicao do Estado de Sao Paulo, de 05/10/1989, e suas alteracoes.

» Deliberacao CEE n° 10/99 (Dispde sobre Programas Especiais de Formacdo Pedagdgica de docentes para as disciplinas do
curriculo da educacdo basica e da educacao profissional de nivel técnico, no sistema de ensino do Estado de Sao Paulo)

* Lei n® 12.142, de 08/12/2005, publicada no DOE de 09/12/2005 (Estabelece periodos para a realizacdao de concursos ou
processos seletivos para provimento de cargos publicos (...)).

= Artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008, publicada no DOE de 14/05/2008, com alteragdes e inclusdes
dadas, respectivamente, pelo inciso XII do artigo 1° e inciso V do artigo 2°, ambos da Lei Complementar n° 1.240, de
22/04/2014, publicada no DOE de 23/04/2014.

- Decreto n° 55.588, de 17/03/2010, publicado no DOE de 18/03/2010 (Dispde sobre o tratamento nominal das pessoas
transexuais e travestis nos 6rgados publicos do Estado de Sdo Paulo e da providéncias correlatas).
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» Decreto n° 59.591, de 14/10/2013, publicado no DOE de 15/10/2013 (Dispde sobre critérios e procedimentos relativos
a participacao em concursos publicos de pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n® 683, de 18 de setembro
de 1992, alterada pela Lei Complementar n® 932, de 8 de novembro de 2002, e da providéncias correlatas).

= Lei Complementar n° 1.259, de 15/01/2015, publicada no DOE de 16/01/2015 (Autoriza o Poder Executivo a instituir
sistema de pontuacgdo diferenciada em concursos publicos, nas condicGes e para os candidatos que especifica e da providéncias
correlatas).

» Decreto n° 63.979, de 19/12/2018, publicado no DOE de 20/12/2018 (Institui e disciplina sistema de pontuagao
diferenciada para pretos, pardos e indigenas em concursos publicos destinados a investidura de cargos e empregos no ambito
do servico publico paulista, nos termos da Lei Complementar n® 1.259, de 15 de janeiro de 2015, e da providéncias correlatas).

» Instrucao UCRH n° 8, de 09/06/2015, publicada no DOE de 10/06/2015 (Dispde sobre a participagao de estrangeiros
naturalizados brasileiros e estrangeiros de nacionalidade Portuguesa em Processos Seletivos Simplificados e da providéncias
correlatas).

» Instrucao CPPNI 1, de 08/05/2019, publicada no DOE de 18/05/2019 (expedida pela Coordenacao de Politicas para a
Populacdo Negra e Indigena, da Secretaria da Justica e Cidadania, nos termos dos artigos 11 e 13 do Decreto n® 63.979/2018).

» Instrucao CPPNI 2, de 15/07/2019, publicada no DOE de 10/08/2019 (expedida pela Coordenacdo de Politicas para a
Populacdao Negra e Indigena, da Secretaria da Justica e Cidadania, nos termos dos artigos 11 e 13 do Decreto n® 63.979/2018).

= Indicacao CEE n° 213/2021, publicada no DOE de 28/10/2021 (Orientacao ao Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo
a respeito da qualificacdo necessaria aos docentes para ministrar aulas dos componentes curriculares da Educacdao Basica).

= Deliberacao CEE n° 207/2022 e Indicagao CEE n° 215/2022, publicada no DOE de 14/04/2022 (Fixa Diretrizes
Curriculares para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Sistema de Ensino do Estado de Sao Paulo).
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11.3. Centro Paula Souza

» Politica de Combate a Fraude em Concursos Publicos (de Docentes e Auxiliares de Docente) e Processos Seletivos
Simplificados (de Docentes), disponivel em https://www.cps.sp.gov.br/compliance/.

» Portaria da Diretora Superintendente, de 11/03/2022, publicada no DOE de 19/03/2022 (Estabelece e torna publica a
Politica de Combate a fraude em concursos publicos (de docentes e auxiliares de docente) e processos seletivos simplificados
(de docentes) do Centro Paula Souza).

» Deliberagcao CEETEPS n° 41, de 09/08/2018, publicada no DOE de 16/08/2018, republicada no DOE de 23/08/2018
(Dispde sobre a admissao por tempo determinado de Professor de Ensino Médio e Técnico, para as Escolas Técnicas Estaduais
- ETECs, do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS, mediante Processo Seletivo Simplificado, para
formacao de cadastro de docentes, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico).

= Deliberacao CEETEPS n° 68, de 07/01/2021, publicada no DOE de 09/01/2021 (Altera a Deliberacao Ceeteps-41, de 9-
8-2018, que dispde sobre a admissao por tempo determinado de Professor de Ensino Médio e Técnico, para as Escolas Técnicas
Estaduais - ETECs, do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza - Ceeteps, mediante Processo Seletivo
Simplificado, para formacao de cadastro de docentes, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico).

= Deliberacao CEETEPS n° 79, de 13/01/2022, publicada no DOE de 28/01/2022 (Altera a Deliberacao Ceeteps-41, de 9-
8-2018, alterada pela Deliberagao Ceeteps-68, de 7-1-2021, que dispde sobre a admissao por tempo determinado de Professor
de Ensino Médio e Técnico, para as Escolas Técnicas Estaduais - ETECs, do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula
Souza - CEETEPS, mediante Processo Seletivo Simplificado, para formacdo de cadastro de docentes, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico).

» Deliberacao CEETEPS n° 99, de 04/12/2023, publicada no DOE de 06/12/2023 (Altera a Deliberacdao CEETEPS n° 41, de
9-8-2018, alterada pela Deliberacao CEETEPS n° 68, de 7-1-2021, e pela Deliberagdgo CEETEPS n° 79, de 13-1-2022, que
dispOe sobre a admissdo, por tempo determinado, de Professor de Ensino Médio e Técnico, para as Escolas Técnicas Estaduais
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- ETEC, do Centro Estadual de Educagao Tecnoldgica Paula Souza - CEETEPS, mediante Processo Seletivo Simplificado, para
formacao de cadastro de docentes, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico).

» Deliberacao CEETEPS n° 6, de 16/07 /2008, publicada no DOE de 17/07/2008, alterada pela Deliberagao CEETEPS n°
21, de 13/08/2015, publicada no DOE de 15/08/2015 (Dispde sobre normas para ingresso na carreira de docentes nas
Escolas Técnicas Estaduais do CEETEPS).

= Instrucao CETEC n° 1, de 19/02/2013, publicada no DOE de 26/02/2013 (Regulamenta o artigo 2° da Deliberagao
Ceeteps-6, de 16-7-2008, que institui o Catalogo de Requisitos de Titulagdao para a Docéncia, por Curso - Habilitagao,
Especializagdo e Componente Curricular).

» Deliberacao CEETEPS n° 87, de 08/12/2022, publicada no DOE de 28/12/2022 (Aprova o Regimento Comum das Escolas
Técnicas Estaduais do Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza).

= Deliberacao CEETEPS n° 23, de 13/08/2015, publicada no DOE de 19/09/2015, alterada pela Deliberacao CEETEPS n°
25, de 21/01/2016, publicada no DOE de 22/01/2016 (Dispde sobre a atribuicao de aulas nas Escolas Técnicas Estaduais do
Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza).

» Portaria CETEC n© 1.263, de 26/07/2017, publicada no DOE de 05/08/2017 (Regulamenta os procedimentos de
pontuacdo, classificacao docente e atribuicdo de aulas, conforme fixado na Deliberacdao CEETEPS 23, de 17-09-2015).
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12. Sistema de Gerenciamento e Execucao de Certames Publicos (SGECP)

O Sistema de Gerenciamento e Execucao de Certames Publicos (SGECP) é o ambiente virtual para envio dos arquivos
dos editais.

Implantado a partir de 201623, foi desenvolvido objetivando padronizar o envio e racionalizar os procedimentos de analise dos
arquivos recepcionados, antes de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado (DOE).
Para auxiliar sua utilizacdo, possui amplo material de apoio, do qual este manual é parte.

e FAQ: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/novo/FagDeferimento ETEC PSS.aspx.
e Videos: https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/ETEC/Capacitacao/Default.aspx.

Acesse o0 SGECP:
https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/DGSDAD/login.aspx

Para duvidas e sugestdes, contate o Servico de Execucao de Certames Publicos (SECP), em secp.etec@cps.sp.gov.br.

85 Oficio Circular n® 4/2016 - DGSDAD, de 21/03/2016.
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13. Glossario

CEB - Camara de Educacao Basica (vinculado ao CNE)

CEE - Conselho Estadual de Educagao

Ceeteps - Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza
Cetec - Unidade do Ensino Médio e Técnico*

CGETEC - Coordenadoria Geral de Ensino Médio e Técnico

CNE - Conselho Nacional de Educacao

CPPNI - Coordenacado de Politicas para a Populacdo Negra e Indigena
CRT - Catalogo de Requisito de Titulacao

DAS - Departamento de Administragao da Sede *

SAS - Superintendéncia de Administracdo da Sede

DGSDAD - Departamento de Gestao de Selegao de Docentes e Auxiliares de Docente*
SGSDT- Superintendéncia de Gestao de Selegcao de Docentes e Técnicos (Auxiliar de Docente)
SECP - Servico de Execucao de Certames Publicos

DOE - Diario Oficial do Estado

DOU - Diario Oficial da Unido

GDS - Gabinete da Superintendéncia*

GAB - Gabinete

Gfac - Grupo de Formulagdo e Analises Curriculares*

CFAC - Coordenadoria de Formacao e Analises Curriculares

GSE - Grupo de Supervisao Educacional*

CSUP - Coordenadoria de Supervisao Educacional

Etec — Escola Técnica Estadual

SEI - Sistema Eletronico de Informacdes

SGECP - Sistema de Gerenciamento e Execucdo de Certames Publicos
UCRH - Unidade Central de Recursos Humanos

SGP - Subsecretaria de Gestao de Pessoas

URH - Unidade de Recursos Humanos*

Versao 19/09/2025 | Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs

152



CGGP - Coordenadoria Geral de Gestao de Pessoas

* Nomenclatura extinta em virtude do Decreto n® 69.666/2025.
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14. Estrutura Organizacional Atualizada

Atualizacao realizada em conformidade com o Decreto n® 69.666, de 30 de junho de 2025, que aprova a Estrutura
Organizacional e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Fungoes de Confianca do Centro Estadual de Educagao
Tecnoldgica “Paula Souza” - CEETEPS.

Antigo

Atual

Unidade do Ensino Médio e Técnico (Cetec)

Coordenadoria Geral de Ensino Médio e Técnico (CGETEC)

Departamento de Administragdo da Sede (DAS)

Superintendéncia de Administracdao da Sede (SAS)

Departamento de Gestao de Selecao de Docentes e Auxiliares de
Docente (DGSDAD)

Superintendéncia de Gestdo de Selecdo de Docentes e
Técnicos (Auxiliar de Docente) - (SGSDT)

Servico de Execucao de Certames Publicos (SECP)

Gabinete da Superintendéncia (GDS)

Gabinete (GAB)

Grupo de Formulagdo e Analises Curriculares (Gfac)

Coordenadoria de Formacao e de Analises Curriculares
(CFAC)

Grupo de Supervisao Educacional (GSE)

Coordenadoria de Supervisao Educacional (CSUP)

Unidade Central de Recursos Humanos (UCRH)

Subsecretaria de Gestao de Pessoas (SGP)

Unidade de Recursos Humanos (URH)

Coordenadoria Geral de Gestao de Pessoas (CGGP)

154

Versao 19/09/2025 | Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs




15. Links

» Diario Oficial do Estado (DOE):

www.doe.sp.gov.br

= Portal de Concursos Publicos do Estado de Sao Paulo:

WWW.concursopublico.sp.gov.br

» Sistema de Gerenciamento e Execugao de Certames Publicos (SGECP):

https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/DGSDAD/login.aspx

» Superintendéncia de Gestdo de Selecdao de Docentes e Técnicos (Auxiliar de Docente) - (SGSDT):

https://cggp.cps.sp.gov.br/sgsdt/

https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/default.aspx

» Sistema Eletronico de Informacoes (SEI):

https://sei.sp.gov.br/

155
Versao 19/09/2025 | Manual de Processo Seletivo Simplificado das Etecs


http://www.doe.sp.gov.br/
http://www.concursopublico.sp.gov.br/
https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/DGSDAD/login.aspx
https://cggp.cps.sp.gov.br/sgsdt/
https://urhsistemas.cps.sp.gov.br/dgsdad/default.aspx
https://sei.sp.gov.br/

Fluxo resumido do Processo Seletivo Simplificado

Com aplicacdo da pontuacao diferenciada (candidatos pretos, pardos ou indigenas)
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4

Edital de
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Sem aplicacao da pontuacao diferenciada (candidatos pretos, pardos ou indigenas)
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